
                                                                                                                      

Aprobată în Comisia Paritară a I.Ș.J Teleorman  

FIŞA DE AUTOEVALUARE / EVALUARE  
pentru obţinerea gradaţiei de merit –  sesiunea 2016 

Educatoare / Institutori / Profesor pentru învăţământul preşcolar 
elaborată pe baza Metodologiei și criteriilor privind acordarea gradației de merit în învățământul preuniversitar,  

aprobate prin OMECȘ nr. 5557/27.10.2015  
PERIOADA EVALUARII 01.09.2010 – 31.08.2015 

 
NUMELE ŞI PRENUMELE   
UNITATEA DE ÎNVĂŢĂMÂNT  
FUNCŢIA   
SPECIALITATEA  
GRADUL DIDACTIC  

VECHIMEA ÎN ÎNVĂŢĂMÂNT (cel puţin 4 ani , conform art. 5 (1) a) 
din Metodologia și criteriile privind acordarea gradației de merit în 
învățământul preuniversitar, aprobate prin OMECȘ nr. 5557 / 27.10.2015) 

 

CALIFICATIV OBŢINUT ÎN PERIOADA EVALUATĂ 
2010-2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 

     
 

 CRITERII GENERALE DE EVALUARE PUNCTAJ 
MAXIM 

PUNCTAJ 
(auto) 

evaluare 

PUNCTAJ 
acordat de 

inspectorul școlar 
după consultarea 

Consiliul 
Consultativ 

PUNCTAJ 
acordat de 
comisia de 
evaluare a 
dosarelor 

PUNCTAJ 
acordat 

după 
contestații 

 

1. Criteriul activităţilor complexe cu valoare instructiv-educativă. 80 puncte     

a. 

Rezultate deosebite obţinute în pregătirea preşcolarilor în atingerea 
obiectivelor/competenţelor specifice impuse de curriculumul preşcolar, 
materializate în progresul preşcolarilor la grupă, în rezultate ale copiilor la 
grupă, la testări finale la sfârşit de an / nivel, rezultate obţinute cu grupa şi 
individual la disciplinele din curriculum naţional. 

8 p   

  

b. 
Iniţierea şi aplicarea unor proiecte de predare a disciplinei prin utilizarea 

 platformelor electronice de învățare și a softurilor educaționale specifice 
disciplinei, existente în unitatea de învățământ  

5 p 

 
  

  

INSPECTORATUL ŞCOLAR 
JUDEȚEAN TELEORMAN 



c. 

Performanţe dovedite în pregătirea preşcolarilor distinşi la olimpiadele  
şcolare şi / sau concursurile de profil, desfășurate în coordonarea și/sau 
 finanțarea MECŞ: 

15 p   
  

 olimpiada internaţională şi/sau concursuri internaţionale de profil Maxim  
6,00 p     

Locul I                                          2,00 p     
Locul II                                        1,75 p     
Locul  III                                      1,50 p     
Premiu special                                                        0,75 p     

 olimpiada naţională şi/sau concursuri naţionale de profil Maxim 
 5,00 p     

Locul I                2,00 p     
Locul II                             1,50 p     
Locul III                          1,00 p     
Premiu special   0,50 p     

 olimpiada interjudeţeană/judeteană şi/sau concursuri interjudeţene / 
judetene de profil 

Maxim 
 4,00 p     

Locul 1        1,50 p     
Locul II      1,25 p     
Locul  III        1,00 p     
Premiu special                                                                                                  0,25 p     

d. 

Performanțe dovedite în pregătirea preşcolarilor distinși la concursuri  
cultural-artistice și sportive incluse în Calendarul activităților educative 
naţionale/regionale, elaborat de MECŞ 

10 p   
  

 Faza națională Maxim 
 6,00 p     

Locul I 2,25 p     
Locul II 2,00 p     
Locul III 1,50 p     
premiu special 0,25 p     

 Faza regională(locurile I, II, III, premiu special) Maxim 
 4,00 p     

Locul I 1,75 p     
Locul II 1,25 p     
Locul III 0,75 p     
premiu special 0,25 p     



e. 

Pregatirea loturilor olimpice de preşcolari pentru concursurile școlare: Maxim  
7,00 p 

  

  

 concursuri de profil  
- lot internaţional;  
- lot naţional;  
- lot judeţean 

 
2,00 p 
1,50 p 
1,00 p 

 concursuri  cultural-artistice şi sportive:   
- lot naţional;  
- lot regional 

 
1,50 p 
1,00 p 

 Participarea în  calitate de membru al comisiei de evaluare / organizare,  la 
olimpiadele şi concursurilor şcolare şi extraşcolare incluse în programul de 
activități și în calendarul  inspectoratelor școlare / Ministerului Educaţiei şi 
Cercetării Ştiinţifice fazele:  

- internaționale 
- naționale 
- judeţene/interjudeţene  

Maxim  
5,00 p 

 
 

2,50 p 
1,50 p 
1,00 p 

  

  

f. 

Oganizarea de concursuri și festivaluri la nivel: 
 

- internațional  
- național  
- regional/interjudețean/ județean 

Maxim  
7,00 p 
3,00 p 
2,50 p 
1,50 p 

 
 

 
 

  

Organizarea de spectacole, expoziții, concerte la nivel: 
 

- internațional  
- național  
- regional/interjudețean/ județean 

Maxim  
5,00 p 
2,00 p 
1,75 p 
1,25 p 

  

  

g. 
Activitatea şi rezultatele obţinute în centrele de excelenţă, certificate de 

inspectorul de specialitate sau cu preşcolari cu cerinţe educaţionale special, 
certificate de centrele județene de resurse și asistență educațională 

6,00 p   
  

h. 
Activitate de coordonator de programe educative şcolare şi extreaşcolare sau 

îndrumarea colectivelor redacţionale ale revistelor şcolare avizate de 
inspectoratul şcolar;   

5,00 p   
  

i. Activitate dovedită în cadrul Strategiei naţionale de acţiune comunitară 
(avizată de I.Ş.J.); 

3,00 p   
  

j. Crearea de softuri educaţionale în specialitate, platforme de e-learning pentru 
susținerea progresului școlar, avizate de MECŞ; 4,00 p     

   



2. Criteriul privind performanţe deosebite în inovarea didactică/managerială 10 puncte     

a. 

Elaborarea de programe şcolare, de regulamente 0,50 p     

Elaborarea de metodologii, îndrumătoare / ghiduri metodice  0,50 p     
Elaborarea de manuale şcolare, auxiliare didactice avizate de inspectoratul 

şcolar sau de MECŞ, după caz 0,75 p     

Elaborarea de cărţi în domeniul educaţional, înregistrate cu ISBN / ISSN 0,50 p     

    Elaborarea de programe școlare pentru discipline opţionale noi, însoţite de 
suportul de curs sau vizând curriculumul pentru opţional integrat în 
dezvoltare locală, avizate de inspectoratul școlar 

0,50 p   
  

b. Elaborare de cărţi şi lucrări ştiinţifice publicate în domeniul didacticii,  
specialităţii şi managementului educaţional, înregistrate cu ISBN / ISSN 0,25 p     

c. 

Activitate de evaluator de manuale, de mentorat 0,50 p     
Activitate de formator în formarea continuă a personalului din învățământ    0,50 p     
Activitate în cadrul comisiilor paritare/de dialog social  0,50 p     
Activitate în organismele de conducere ale organizaţiilor sindicale afiliate 

federaţiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate învăţământ 
preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de muncă la nivel de sector 
de activitate învățământ preuniversitar, precum şi în cadrul asociaţiilor 
profesionale ale cadrelor didactice la nivel local / judeţean / naţional / 
internaţional   

0,50 p   

  

Activitate la nivelul școlii (membru al Consiliului de administrație, 
responsabil/membru CEAC) 0,50 p     

Participarea cu comunicări la simpozioane naţionale şi / sau internaţionale  0,50 p     
Participarea la formarea personalului didactic prin casa corpului didactic, în 

calitate de formatori 0,50 p     

Contribuţia la cercetări ştiinţifice în specialitate sau în domeniul 
problematicii învăţământului și educaţiei, atestată prin publicaţii înregistrate cu 
ISBN / ISSN 

0,50 p   
 

  

d. 

Activitate de metodist 0,75 p     
Activitate în calitate de coordonator cerc pedagogic și / sau activitate 

susținută în cadrul cercului pedagogic (adeverinţă IŞJ) 0,50 p     

Membru în Consiliul consultativ de specialitate de la nivelul  inspectoratului 
şcolar 0,50 p     

Membru în Comisia naţională de specialitate 0,25 p     

e. Activitate desfăşurată în urma solicitării MECŞ, în cadrul unor comisii tehnice
de elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter normative 0,50 p     



Activitate desfăşurată în Comisia naţională de specialitate / control 0,50 p     

3. Criteriul privind participarea la proiecte 5 puncte     

a. 

Proiecte europene, proiecte internaționale care au ca obiective performanţa 
școlară, progresul școlar, dezvoltarea competențelor și abilităților preșcolarilor 
şi elevilor, educaţia civică, educaţia complementară, formarea personalităţii 
preșcolarilor şi elevilor, dezvoltarea capacității de adaptare la schimbare, 
dezvoltarea profesională a cadrelor didactice 

Coordonator proiect 
Membru în echipa de implementare 

Maxim 
4,00 p 
 
 
2 p / proiect 
1 p / proiect

  

  

b. 

Proiecte elaborate și implementate în baza prevederilor Metodologiei și 
criteriilor privind acordarea gradației de merit în învățământul preuniversitar, 
aprobată prin OM nr. 5.486/2011, materializate prin raport de activitate și  
portofoliul personal 

1,00 p 

  

  

4. Criteriul privind contribuţia la dezvoltarea instituţională  5 puncte     

a. 

Atragerea de finanţări extrabugetare pentru unitatea de învăţământ, programe 
şi proiecte educaţionale, centre de documentare şi informare, laboratoare etc., 
având ca efect creşterea calităţii instituţiei şi a procesului de predare-învăţare-
evaluare, a bazei didactico-materiale. 

3,00 p   

  

b. Realizarea de proiecte extracurriculare, cu finanţare extrabugetară, având 
drept obiectiv creșterea calității procesului de învățământ 2,00 p     

TOTAL PUNCTAJ 100     

 
 Data,              Semnătura candidatului, 

Inspector școlar, 

(nume, prenume, semnătură) 

 

Comisia de evaluare a dosarelor 

Președinte 

Secretar 

Membri              Președinte comisie de contestații, 


