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GRILA DE EVALUARE PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT - 2020

PEDAGOG/ SUPRAVEGHETOR DE NOAPTE/INSTRUCTOR DE EDUCATIE EXTRASCOLARA
Perioada evaluata : 01.09.2014 - 31.08.2019

NUMELE SI PRENUMELE:

FUNCTIA:

UNITATEA DE iNVATAMANT:

VECHIMEA iN iINVATAMANT:

Detaliere punctaj stabilita in
comisia paritara inspectorat
scolar-sindicate, in data de

06.03.2020

Elaborata de
I1SJ Teleorman

Nr.
crt.

CRITERII DE EVALUARE

PUNCTAJ
MAXIM

AUTO-
EVALUARE

Punctaj
consiliul
consultativ

Punctaj
comisia de
evaluare

Punctaj comisia
de contestatii

1. Criteriul privind activitati complexe cu valoare instructiv-
educativa - maximum 77 puncte

77p

rezultate deosebite obtinute in dezvoltarea personalitatii elevilor si a
deprinderilor de viatd independenta, in organizarea si desfagurarea
activitatilor extrascolare/ extracurriculare (demostrate prin
certificate/adeverinte din care sa reiasa elevii care au obtinut rezultate si
rolul pedagogului/supraveghetorului de noapte/instructor de educatie
extrascolard) (2p X n)

10p

b)

programe derulate in parteneriat cu comisiile metodice din
unitatea gcolard (3p x n)

9p

programe derulate cu consiliul reprezentativ al
parintilor/consiliile parintilor pe clase (3p x n)

9p
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d)
activitatea de dezvoltare profesionala, 9p
participarea la cursuri (3p X n)
e) 10p
desfasurarea activitatilor in cadrul unor
parteneriate cu alte institutii (2p X n)
f) 10p
Tndeplinirea sarcinilor sarcini suplimentare - consemnate ca extinderi
de sarcini in fisa postului (2p x n)
9) 10p
contributia la elaborarea de regulamente/metodologii s.a. (decizie
comisie si material realizat - (2p X n)
h) 10p
adaptarea ambientului si a climatului educational la tipul de activitate
desfasurat (fotografii, adeverinte, s.a.) (2p x n)
1. 24 p
Criteriul privind performante deosebite in inovarea
didactici/manageriala - maximum 14 puncte
a) 12p
comunicari/prezentari in cadrul unor
simpozioane/reuniuni/conferinte (3p X n)
b) 10p
activitatea de responsabil/coordonator comisie/cerc scolar aplicativ adresat
elevilor (decizie comisie) (2 p x n)
C) 1p
activitate Tn cadrul comisiei paritare/de
dialog social (1 p)
d) 1p
lider de sindicat in unitatea scolard/ membru in Consiliul Judetean al
Sindicatului din Invatamant (1p)
membru in organismele de conducere ale organizatiei sindicale din
unitatea scolara (altul decat liderul de sindicat) (0,5 p)
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Participarea la proiecte -
maximum 14 puncte

proiecte din Fondul Social
European/fonduri structurale si de
coeziune/proiecte PHARE; proiecte
internationale - proiecte/programe
europene realizate prin Agentia
Nationala pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si
Formarii Profesionale - Erasmus,
Socrates, Comenius, Arion,
Leonardo, Grundtvig etc.

- participare in calitate de membru in
echipa de implementare/ organizare

- participare in calitate de grup tinta

6p
4p

b)

proiecte de parteneriat educational,
la nivel
local/judetean/national/international
- la nivel local, judetean

- la nivel national, international

15p

10p

participarea la activitati de
voluntariat, inclusiv participarea la
activitatile din cadrul Strategiei
nationale de actiune comunitara
participarea la activitati de voluntariat
(0,5p x n)
participarea la activitatile din cadrul Strategiei Nationale de Actiune Comunit:
(0,5p x n)

3p

15p

15p

Criteriul privind contributia la dezvoltarea

21p
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institutionali - maximum 5 puncte

atragerea de finantari extrabugetare pentru unitatea de invatamant, centre
de documentare si informare, laboratoare etc., avand ca efect cresterea
calitatii institutionale si a procesului de predare-invatare-evaluare;

b)

realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetara, avand
drept obiectiv cresterea calitatii procesului de Invatamant si a dezvoltarii
institutionale;

5p

existenta unui progres In privinta dotarii spatiilor scolare, a achizitionarii
mijloacelor de invatdmant si a auxiliarelor curriculare, conform nevoilor
comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala;

5p

d)

realizarea de parteneriate institutionale cu unitati/institutii in concordanta cu
nevoile comunitétii scolare si a tintelor stabilite si/sau implicarea in activitati
din cadrul acestora,

3p

promovarea educatiei de calitate, inclusiv pentru elevii apartindnd
grupurilor din medii dezavantajate si supuse excluziunii

3p

TOTAL GENERAL

150
puncte

NOTA:

Semnatura
candidat

Semnitura
inspector
scolar

Semnatura

presedinte

comisie de
evaluare

Semnitura
presedinte
comisie de
contestatii

1) in conformitate cu art. 9, alin (3) din Anexa la ordinul ministrului educatiei si cercetirii nr. 3307/21.02.2020 - METODOLOGIA SI

CRITERIILE privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invataméantul preuniversitar de stat, sesiunea 2020:
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o Candidatul are obligatia sa respecte ordinea criteriilor si subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative si
paginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor.
o Documentele justificative depuse la dosar care nu respectd conditia mai sus mentionatd, nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii si punctarii.
o Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o datd, la un criteriu, pentru un singur subcriteriu din fisa de (auto)evaluare.
2) Dovada indeplinirii fiecarui criteriu se face prin depunerea in copie sau original a documentelor justificative:
a) 1in copie conform cu originalul : diplome, certificate, atestate, procese verbale si alte documente justificative;
b) 1in original: adeverinte eliberate de de institutii abilitate/director/inspector/CJRAE/CCD, dupi caz.
e Piesele din dosar vor fi organizate precizind pe eticheta corespunzitoare fiecirei anexe numérul criteriului si al subcriteriului.
Anexele vor avea numaérul criteriului pentru care sunt adaugate la dosar. ( Exemplu: Lc), I.d) etc.)
e Sevor depune in dosar numai documentele solicitate de grila de evaluare, fari a folosi folii transparente.

Data, Semnatura
candidatului,

Coordonator
(nume, prenume, semnatura)

Comisia de evaluare a dosarelor: Comisia de solutionare

a contestatiilor:

Presedinte, Presedinte,
Secretar, Secretar,
Membri, Membri,



