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FISA DE (AUTO)EVALUARE
pentru obtinerea gradatiei de merit — sesiunea 2022
PENTRU PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR — ADMINISTRATOR FINANCIAR/CONTABIL SEF

elaborata pe baza Metodologiei si criteriilor

Detaliere punctaj stabilita
in comisia paritara
inspectorat gcolar-

sindicate, 1n data de
19.04.2022

Elaborata de 1.S.J.
Teleorman

privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatdmantul preuniversitar de stat in sesiunea 2022,
aprobate prin OME nr. 3551/07.04.2022
PERIOADA EVALUARII 01 septembrie 2016 — 31 august 2021

NUMELE SI PRENUMELE

UNITATEA DE INVATAMANT

FUNCTIA

SPECIALITATEA

GRADUL DIDACTIC

VECHIMEA IN INVATAMANT (cel putin 5 ani, conform art. 5 alin. (1)
litera a) din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit
personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat in sesiunea 2022,
aprobate prin OME nr. 3551/07.04.2022

CALIFICATIVUL OBTINUT iN PERIOADA EVALUATA 2016-2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021
Nr. PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ
crt. CRITERII SI SUBCRITERII PENTRU ACORDAREA MAXIM (auto) Consiliu | Comisia de | Comisie de
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GRADATIEI DE MERIT evaluare | Consultativ | evaluare | contestatii
1. Gradul de indeplinire a standardelor de performanta 90 puncte
1.1). Elaborarea planurilor manageriale pentru compartimentul propriu (cdte 1 5p
p/an, dar nu mai mult de 5 puncte)
1.2). Identificarea masurilor necesare pentru incadrarea anuala in sumele alocate 5p
conform costului standard/ elev si prezentarea acestora conducerii unitatii
1.3). Indeplinirea temporari a altor sarcini de serviciu, in afara fisei cadru a 5p
postului, atribuite prin act administrativ 1 p/fiecare act administrativ
1.4). Elaborare registru riscuri pentrut compartimentul propriu 5p
1.5). Participarea si implicarea 1n procesul decizional in cadrul institutiei si la 5p
elaborarea si implementarea proiectului institutional
1.6). Lucrul efectiv in programul de salarizare EduSal-2p, programe ANAF-2p, 5p
programe de contabilitate-1p (decizii)
1.7). Membru in echipa de proiect derulat cu fonduri europene (cdteS p/ proiect) Maxim 20
(documente justificative: decizie, contract etc.) puncte
1.8). | Atributii in programe guvernamentale Maxim 20
e Bani de liceu : 1p/an-maxim 5 p puncte
e Euro 200: 1p/an-maxim 5 p
e Rechizite scolare: 1p/an-maxim 5 p
e Burse profesionale: 1p/an-maxim 5 p
e Burse scolare 1 p/an-maxim 5 pc
1.9). Elaborare proceduri Maxim 10
(cdate 1 p/ procedura elaborata,dar nu mai mult del0 p.) puncte
(Adeverinte/copii pagini elaborare/aprobare proceduri)
1.10). | Consilierea/indrumarea si controlul periodic al personalului care gestioneaza 5p
valori materiale
1.11). | Activitatea de lider sindical (adeverinta eliberata de organizatia sindicala; 5p

pentru activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale
afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamadnt preuniversitar — adeverinta eliberata de conducerea judeteand a
sindicatului)

2 Dificultatea/complexitatea activititii 28 puncte
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2.1). Efectuare evidenta contabild pe forme de invatamant (3 p/forma de Maxim 9
invatamant, dar nu mai mult de 9 p) puncte
2.2). Activitate deosebitd, in afara fisei postului, indeplinita la solicitarea oficialaa | Maxim 9
[.S.J. sau a altor autoritati judetene sau institutii locale, cu caracter puncte
nepermanent (membru diverse comisii judetene, echipe de control etc.) (3 p/
solicitare, dar nu mai mult de 9 p)
2.3). Evidenta, gestionarea si arhivarea documentelor- colab. Rezultatele Maxim 10
controalelor efectuate in ultimii 5 ani. ISJ audit, Curtea de Conturi, ITM, puncte
Arhivele statului (3 p/control, dar nu mai mult de 10p)
3 Dezvoltarea profesionali 10 puncte
3.1). Studii :
— superioare : 2 p 3p
- master: 1p
3.2). Perfectionare in profilul postului, participare la cursuri/stagii finalizate (cdte 5p
1 p/curs/stagiu finalizat, dar nu mai mult de 5 puncte)
3.3). Contributia la dezvoltarea propriei cariere, participarea la programe de 2p
dezvoltare profesionald (cursuri, traininguri oferite de institutia de nvatamant
sau alte insitutii)
4 Initiativa si creativitate privind atragerea si utilizarea resurselor 10 puncte
4.1). Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu autoritatile publice locale in vederea 3p
obtinerii de finantare complementara
4.2). Cresterea prestigiului unitatii de invatamant
- contributii individuale si/sau in echipa la dezvltarea institutionala a 3p
scolii
- atragerea de finantari extrabugetare pentru unitate, programe,
proiecte avand ca efect cresterea calitatii instiutiei, a bazei didactico-
materiale
4.3). Participarea in proiecte educationale care au ca obiective performanta scolara, 2p
dezvoltarea profesionala
4.4). Lipsa abaterior si a sanctiunilor 2p
5 Asumarea responsabilitdtii 12 puncte
5.1). Comportamentul managerial, responsabilitatea pregatirii luarii unor decizii, 4p
gradul de implicare 1n executarea atributiilor de serviciu
5.2). Reglementarea normelor de conduité profesionala necesare realizarii unor 4p
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raporturi sociale si profesionale corespunzatoare crearii si mentinerii la nivel
inalt a prestigiului unitatii scolare si a personalului

5.3).

Crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre personalul din
unitatile de invatamant si personalul din institutie, pe de o parte, si Intre
personalul din institutie si autoritatile publice, pe de altd parte

4p

TOTAL

150

Data,

Inspector scolar / Coordonator disciplind,
(nume, prenume, semnatura)

Comisia de evaluare a dosarelor:

Presedinte,

Secretar,

Membri,

Semnatura candidatului,

Comisia de solutionare a contestatiilor:

Presedinte,

Secretar,

Membiri,
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