Nr. din 2014

Perioada de depunere: 21-22 august 2014
Se certifica exactitatea datelor
Inspector scolar pentru managementul resurselor umane,

(numele si prenumele)

Domnule Inspector Scolar General,
(cerere pentru prelungirea duratei contractului individual de munca pe perioada determinata
Tn anul scolar 2014-2015
cadru didactic angajat cu contract individual de munca pe perioada determinata,
repartizat in baza notei/mediei de repartizare minimum 5 (cinci) obtinute la concursurile de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar,
sesiunile 2013, 2012 si/sau 2011)

Subsemnatul(a) (initiala tatalui)

, hascut(@) la data de , COD
NUMERIC PERSONAL:
cu domiciliul in localitatea , judetul
(sectorul) , Strada nr. __ , bloc , SC. ,
ap.__, TELEFON: , posesor al B.l./carte de identitate seria , nr. ,
eliberat(3) de Politia , la data de , Va rog sd-mi aprobati prelungirea duratei contractului

individual de muncd pe perioada determinatd in anul scolar 2014-2015, pe/la un post/catedra de

de la (unitatea/unitatile de invatamant)

1.

localitatea judetul(sectorul)

2.

localitatea judetul(sectorul)

3.

localitatea judetul(sectorul)

4.

localitatea judetul(sectorul) ,

in baza rezultatelor obtinute la concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in invatamantul
preuniversitar, sesiunile 2013, 2012 si/sau 2011:

Concurs de titularizare 2011:
Disciplina de examen 2011:
Nota la ex. scris din 2011:
Proba practicd 1 din 2011:
Rezultatul probei practice 1 din 2011:
Proba practica 2 din 2011:
Rezultatul probei practice 2 din 2011:
Proba orald la limba de predare 1 din 2011:
Rezultatul probei de limba 1 din 2011:
Proba orald la limba de predare 2 din 2011:
Rezultatul probei de limba 2 din 2011:
Proba orald la limba de predare 3 din 2011:
Rezultatul probei de limba 3 din 2011:

Concurs de titularizare 2012:
Disciplina de examen 2012:
Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba
practica:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:
Nota la ex. scris din 2012:

Rezultatul la inspectie speciala la clasa din 2012:
Proba practica din 2012:
Rezultatul probei practice din 2012:
Proba limba intensiv-bilingv din 2012:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2012:
Proba orald la limba de predare 1 din 2012:
Rezultatul probei de limba 1 din 2012:
Proba orald la limba de predare 2 din 2012:
Rezultatul probei de limba 2 din 2012:




Concurs de titularizare 2013:
Disciplina de examen 2013:
Media de repart. cu inspectie: . Media de repart. cu proba
practica:
Media de repart. cu proba intensiv/bilingv:
Nota la ex. scris din 2013:

Rezultatul la inspectie speciald la clasd din 2013:
Proba practica din 2013:
Rezultatul probei practice din 2013:
Proba limba intensiv-bilingv din 2013:
Rezultatul probei intensiv-bilingv din 2013:
Proba orald la limba de predare 1 din 2013:
Rezultatul probei de limba 1 din 2013:
Proba orald la limba de predare 2 din 2013:
Rezultatul probei de limba 2 din 2013:

Prezint urmdtoarea situatie:
1. a) Sunt absolvent(3) a(l) (Univ., A.S.E., Inst. Pol., IP-3 ani, Colegiu, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.)
(studiile relevante pentru ocuparea postului didactic prin prelungirea contractului)

Facultatea
promotia (zi/if, seral, f.r., id), specializarea

principald
secundard ,
cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ; absolvent(@ al (a) cursurilor
postuniversitare , Ccu durata
studiilor de ani, specializarea/domeniul I
, promotia (zi/if, seral, f.r., ff.,

id).

b) Sunt absolvent(d) a(l) (Univ., A.S.E., Inst. Pol., IP-3 ani, Colegiu, Sc. de maistri, Sc. postliceald, Lic. ped.) (studiie
relevante pentru ocuparea postului didactic prin prelungirea contractului)

Facultatea
promotia (zi/if, seral, f.r., id), specializarea

principald
secundard ,
cu media la examenul de stat (licentd)/absolvire ; absolvent(@ al (a) cursurilor
postuniversitare , Ccu durata
studiilor de ani, specializarea/domeniul I
, promotia (zi/if, seral, f.r., ff.,

id).

2. Am obtinut definitivatul in anul , cu media , gradul 11 in anul , cu media ,
gradul 1 1n anul , cu media , doctoratul n anul , la specialitatea

3. Tn anul scolar 2013-2014 am fost incadrat(d) pe perioadd determinatd pe/la postul/catedra de
de la urmatoarele unitati de invatamant:

1.
localitatea judetul(sectorul)

2.
localitatea judetul(sectorul)

3.
localitatea judetul(sectorul)

4,
localitatea judetul(sectorul) ,

obtinand la sfarsitul anului scolar calificativul si AM / NU AM acordul
Consiliului de Administratie al unitatii/unitatilor respective pentru prelungirea duratei contractului individual
de munca pe perioada determinata in aceeasi unitate de Tnvatamant/aceleasi unitati de Tnvatamant.




4. La 1 septembrie 2013 am avut ani intregi vechime in invatamant.

5. Am intrerupt activitatea in invdtamant pentru motivul , cu (fard) acordul
Inspectorului Scolar Judetean, prin decizia nr. , conform art. din Codul Muncii.

6. Sunt/nu sunt unic intretinator de familie. Am copii in intretinere. Sotul/sotia este/nu este angajat(3) in
munca.

7. Prezint avizul medical nr. , din data , emis de

, din care rezultd ca sunt apt(3) pentru a preda in invatamant si ca indeplinesc
conditiile prevazute de lege pentru a fi incadrat(a) in invatamant.

8. Declar pe propria raspundere ca nu detin alt loc de munca si ca Tn perioada Tn care sunt angajat nu voi
primi ajutor de somaj.

(%) Acest tip de cerere se completeaza de cadrele didactice angajate pe perioadd determinatd care se incadreaza in prevederile
art. 57 din Metodologie.

RASPUND de exactitatea datelor inscrise in aceastd cerere si declar ca voi suporta consecintele daca am
comunicat date eronate.

Data Semnatura

ANEXEZ, TN URMATOAREA ORDINE, actele CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de catre
directorul unitdtii in care am functionat in anul scolar 2013-2014 (pentru completarea dosarului din anul precedent):

1. Copie a certificatului de obtinere a gradului didactic obtinut in sesiunea 2013 (dacd este
cazul),
2. Acte doveditoare in situatia schimbarii numelui (dacd este cazul);

3. Acordul consiliului/consiliilor de administratie pentru prelungirea duratei contractului
individual de munca pe perioada determinata in aceeasi unitate de invatamant/aceleasi
unitati de invatdmant cu precizarea calificativului/calificativelor (se va specifica foarte clar
daca se permite sau nu continuitatea /la post);

Adeverinta de vechime in invatamant;
Acordul M.E.N., 1.S.J. de intrerupere a activitatii (daca este cazul);

Copie de pe carnetul de munca si fila corespunzatoare din registrul general de evidenta a
salariatilor;

7. Avizul medical din care sa rezulte ca sunt apt(a) pentru a preda in invatamant.



