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(national,
internationa
I, ETL/ ETS)
Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale scolarilor;
« Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;
« Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectuarii temelor;
« Utilizeaza materialele didactice adecvate;
Salariu net: Cadru didactic ADS A5.2 - Desfasurarea unui program de |+ Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele scolarilor;
secundar inferior (3 grupe) - tip "A doua sansa" (ADS) pentru tinerii |+ Trateaza diferentiat scoalari, in functie de nevoile lor specifice;
Arte - Storobaneasa - 1 ora/zi x si adultii care au abandonat timpuriu |+ Sprijina comunicarea profesor- scolar si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare. 78 de participanti in cadrul programului de invatamant ,A doua sansa" - ciclul secundar
10 20|21 zile/luna x 9 luni ETL scoala * studii superioare in domeniul artelor plastice - 3 ani; cadru didactic - arte plastice - 1 an. inferior
Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale scolarilor;
« Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;
« Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectuarii temelor;
« Utilizeaza materialele didactice adecvate;
Salariu net: Cadru didactic ADS A5.2 - Desfasurarea unui program de |+ Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele scolarilor;
secundar inferior (3 grupe) - tip "A doua sansa" (ADS) pentru tinerii |+ Trateaza diferentiat scoalari, in functie de nevoile lor specifice;
Arte - Zambreasca - 1 orad/zi x si adultii care au abandonat timpuriu | Sprijina comunicarea profesor- scolar si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare. 78 de participanti in cadrul programului de invatamant ,A doua sansa" - ciclul secundar
34 46|21 zile/luna x 9 luni ETL scoala * studii superioare in domeniul artelor plastice - 3 ani; cadru didactic - arte plastice - 1 an. inferior
Identifica si valorifica posibilitatile de invatare ale scolarilor;
» Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;
» Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectuarii temelor;
« Utilizeaza materialele didactice adecvate;
Salariu net: Cadru didactic ADS » Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele scolarilor;
secundar inferior (3 grupe) - A5.2 - Desfasurarea unui program de |+ Trateaza diferentiat scoalari, in functie de nevoile lor specifice;
Cultura civica, educatie tip "A doua sansa" (ADS) pentru tinerii |+ Sprijina comunicarea profesor- scolar si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.
antreprenoriala si istorie - Beuca si adultii care au abandonat timpuriu  |*studii superioare domeniul istorie/geografie - 3 ani; studii de specialitate in domeniul psihopedagogic - 3 78 de participanti in cadrul programului de invatamant ,A doua sansa" - ciclul secundar
53 68|- 1 ord/zi x 21 zile/luna x 17 luni |ETL scoala ani; cadru didactic intr-o institutie de invatamant - 2 ani. inferior




