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APEL SELECTIE

in cadrul proiectului POCU ,,A doua sansi in educatie, calea spre dezvoltare personali si
locala”, 1D 133572

Inspectoratul Scolar Judetean Teleorman, in calitate de beneficiar, anunfd procesul de
selectie a unor experti pentru proiectul POCU ,,A doua sansi in educafie, calea spre dezvoltare
personali si locald”, ID 133572.

Date despre proiect

Obiectivul general al proiectului il reprezinta realizarea unor seturi de actiuni ce participa
la obiectivele specifice ale programului ,Mésuri de educatie de tip a doua sansa”, 0.5.6.4. -
Cresterea numdrului de tineri care au abandonat scoala $i de adulfi care nu si-au finalizat
educatia obligatorie care se reintorc in sistemul de educatie i formare, inclusiv prin programe
de tip a doua sansd si programe de formare profesionald si O.5.6.6. - Imbunatdirea
competentelor personalului didactic din invatamdntul preuniversitar in vederea promovarii unor
servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive.

Actiunile proiectului constau in:

- activitati de Tmbunititire a competentelor pentru un numér de 516 de persoane apartinind
personalului didactic din fnvatamantul preuniversitar si a personalului de sprijin si didactic
auxiliar, derulate secvential pe o perioadd de 30 de luni;

- derularea unei campanii de promovare a programului de tip ,,4 doua sansi” pe o perioada de
36 de luni;

- desfisurarea pe o perioadi de 36 de luni a unui program de consiliere si orientare profesionald
pentru un numér de 600 de persoane implicate in programul de tip ,,A doua sansa”;

- activititi extracurriculare de imbunatitire a competentelor pentru un numaér de 150 de tineri si
adulti;

- aplicarea pe o perioadi de 36 de luni a unui program de tip "4 doua sansd" (ADS) pentru un
numir de 600 de tineri si adulti care nu si-au finalizat educatia obligatorie, precum si acordarea
de sprijin in scopul sustinerii participarii acestora in cadrul programului.

Proiectul, prin setul de masuri previzionate, isi propune accelerarea procesului de incluziune
a persoanelor vizate de activititile specifice, precum si cresterea calitétii vietii prin educatie,
grupul tintd fiind incurajat si acumuleze un pachet compus din competente si abilitati de lucru
necesare implicdrii active in societate, eliminind astfel dezavantajele si disparitatile existente in
ceea ce priveste accesarea unui loc de muncd, diferenta intre veniturile populatiei comparativ la
nivel de regiuni, cu preponderenta a persoanelor din medii defavorizate, totodatd responsabilizénd
stakeholderii proiectului cu transferarea cunostintelor acumulate pe perioada participdrii la
activitati citre generatia urmatoare de tineri si adulti.

Proiectul se va derula pana la data de 28 decembrie 2023.

Unititile de invdtiméant in care se implementeazd Proiectul POCU ,A doua sansa in
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educatie, calea spre dezvoltare personali si locald”, ID 133572, sunt:
- Scoala Gimnaziald nr. 7 Alexandria
- Scoala Gimnaziald nr. 1 Videle
- Scoala Gimnaziald Putineiu
- Scoala Gimnaziali ,,Alexandru Depériteanu” Rosiorii de Vede
- Liceul Tehnologic nr. | Alexandria
- Liceul Tehnologic ,,Sf. Haralambie” Turnu Mégurele
- Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny” Rosiorii de Vede
- Liceul Teoretic Videle.

Procesul de selectie se desfisoard in conformitate cu prevederile legislatici In vigoare
aplicabile ale ghidului solicitantului si ale cererii de finantare.

Conditii de Tnscriere:
1. Candidatii trebuie s indeplineascd cerintele generale din ghidul solicitantului - conditii
generale/specifice ale apelului de propuneri cu nr. POCU/665/6/23;

2. Candidatii trebuie sa indeplineasci cerintele specifice din fisa postului corespunzétoare
pozitiei de expert pentru care aplica,

Lista de functii pentru care se face inscrierea precum si specificatiile functiilor respective sunt
parte integrantd din prezentul apel.

Cum decurge inscrierea?

Inscrierea se organizeaza intr-o singurd etapd, dupd cum urmeaza:

Depunerea la secretariatul 1.S.J. Teleorman in data de 22.02.2023, pani la ora 16:00 a unui dosar
de candidaturi, care va contine:

1. cererea de inscriere (conform anexei 1 la prezentul apel de selectic);

2. CV-ul in format Europass, cu indicarea functiei pentru care candideaza, datat si semnat de
titular pe fiecare pagina,

3. documente suport care si ateste toate informatiile prezentate in CV, incluzand dovezi pentru
indeplinirea cerintelor specifice din cererea de finantare, ale pozitiei de expert pentru care
aplici;

Noti: se depun la dosar doar documente ce vizeazd experienta ceruld de pozifia de expert
pentru care aplicd.

4. declaratie de disponibilitate (conform anexei 2 la prezentul apel de selectie);

5. declaratie pe propria rdspundere privind indeplinirea conditiilor specifice de vechime cerute
de functia pentru care candideazi (conform anexei 3 la prezentul apel de selectie);
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Verificarea si evaluarea candidatilor/dosarelor depuse de candidati:

1. Verificarea si evaluarea dosarelor candidatilor presupune:

a. verificarea dosarului (existenta componentelor solicitate);

b. evaluarea CV-ului depus la dosar in conformitate cu cerintele specifice si a portofoliului
personal care contine documentele mentionate in CV, in conformitate cu anexa 4 la prezentul
apel.

2. Verificarea si evaluarea candidatilor prin interviu, in functie de prevederile prezentului apel
de selectie. Evaluarea candidatilor prin interviu se realizeazi pe baza grilei de evaluare, conform
anexei 5 la prezentul apel de selectie.

Proba de interviu vizeazi evaluarea cunostintelor/competentelor candidatilor privind:

a. specificul programului POCU;

b. problemele abordate de proiectul POCU ,,A doua sansi in educatie, calea spre dezvoltare
personali si locald”, ID 133572, prezentate in apelul de selectie;
c. particularititile functiei pentru care s-a depus candidatura (atributii, conditii specifice).

Graficul pentru desfisurarea interviului va fi publicat in data de 22.02.2023. Evaluarea
candidatilor prin interviu: 23.02.2023.

Rezultatele: vor fi afisate joi, 23.02.2023, pe site-ul L.S.J. Teleorman. (Date generale despre
proiect sunt postate pe site-ul 1.S.J. Teleorman www.isjtr.ro)

La proba de evaluare a candidatilor prin interviu nu se depun contestatii.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
Prof. Razvan Delcea VASILE
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