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Anexa 4 1a Anuntul de selectie nr. 11387/21.11.2025

GRILA DE EVALUARE PENTRU ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Participant:
Nr. | Criterii de evaluare Punctaj | Punctaj
crt. maxim | participant
1. | Capacitatea operationala si financiara 40
1.1 | Resurse umane 25
Numarul de experti cheie cu experienta in tipul de activitate asumat
(dovedit prin CV) propusi pentru activitatile proiectului (doar experti cu
studii superioare). 10
e 1-4experti—8 puncte
e Peste 5 experti —10 puncte
Evaluarea expertilor pentru care s-au depus CV-uri:
e Expert studii medii — 5 puncte
. . 15
e Expert studii superioare — 10 puncte
e Expert studii post-universitare — 15 puncte
1.2 | Situatia financiara (media veniturilor pentru ultimii 4 ani fiscali) 15
e pana la 1.000.000 lei - 5 puncte
e intre 1.000.001 - 2.000.000 lei — 10 puncte 15
e peste 2.000.000 lei — 15 puncte
e pentru institutiile publice se considerd indeplinita automat 15
conditia capacitatii financiare
2. | Capacitatea operationali/profesionala 30
2.1 | Dovada implementarii unor proiecte cu finantare nerambursabila
o } proiect — 5 puncte 15
e Intre 2 si 5 proiecte — 10 puncte
e Mai mult de 5 proiecte — 15 puncte
2.2 | Dovada experientei de cel putin 12 luni in domeniul activitatilor
proiectului 15
e Intre 1- 3 ani — 10 puncte
e Mai mult de 3 ani — 15 puncte
3. | Contributia partenerului la activititile proiectului 30
3.1 | Impactul si sustenabilitatea activitatilor 15
e nesatisfacator — 0 puncte
e satisfacator — 5 puncte
e bun-10 puncte
o foarte bun — 15 puncte
3.3 | Organizarea si desfasurarea activitatilor (localizare activitati, rezultate 15
vizate si resurse necesare)
TOTAL 100

(1) Evaluarea calitativa se va face pentru fiecare expert in parte, Punctajul maxim fiind media
aritmeticd a punctajelor expertilor prezentati in ofertd.



