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Nr. înreg. ____________________

Anunț de Selecție Partener*
PROIECT POCU 2014 – 2020, O.S. 6.14:
Creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI
1T
*publicat în format electronic la adresa: www.isjtr.ro/proiecte
Titlu provizoriu proiect: Primii pași spre dezvoltarea profesională în domeniul economicCONTEXT
Inspectoratul Școlar Județean Teleorman dorește depunerea în calitate de solicitant a unui proiect rată crescută de participare a elevilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar la programe de învăţare la locul de muncă în Regiunea de Dezvoltare Sud - Muntenia în cadrul Axei prioritare 6 -  Educaţie şi competenţe, OS 6.14 Creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI, din cadrul Programului Operațional Capital Uman 2014 - 2020.

În conformitate cu:
1. Dispozițiile art. (28) și (29) din OUG 40/2015 privind gestionarea financiară a instrumentelor structurale și utilizarea acestora pentru obiectivul convergență, cu modificările și completările ulterioare;
2. Prevederile articolului 34, alin. (6), (7) și (8) din Hotărârea nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015, cu modificările și completările ulterioare;
3. Ghidul „Orientări privind accesarea finanțărilor în cadrul Programului Operațional Capital Uman 2014-2020”  - Mai 2019
4. Ghidul Solicitantului Condiții Specifice POCU 2014-2020, Axa Prioritară 6, Obiectivul Specific 6.14 - “Creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI.”

Inspectoratul Școlar Județean Teleorman  organizează procedura de selecție a unui partener privat pentru un proiect în cadrul Axei prioritare 6 din POCU - Educaţie şi competenţe, OS 6.14 –  “Creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI”. 
Partenerul va fi selectat din rândul organizatiilor non-guvernamentale (ONG-uri), cu experiență specifică în domeniul furnizării de servicii de consiliere și orientare profesională și acreditat pentru furnizarea acestor servicii. 
Cerințele generale pe care trebuie să le îndeplinească partenerul pentru a fi selectat în vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererilor de finanțare pentru viitoarele proiecte POCU sunt specificate în „Orientări privind accesarea finanțărilor în cadrul POCU 2014-2020 Mai  2019”, pp. 31-36.
Partenerul trebuie să contribuie financiar la implementarea proiectului, respectiv să aibă alocate cheltuieli eligibile din totalul cheltuielilor eligibile prevăzute în bugetul proiectului, nefiind posibil ca un partener și/sau solicitantul să asigure partea de buget (contribuție financiară nerambursabilă sau/și contribuție proprie) prevăzută pentru alt partener.
I. TIPUL PROIECTULUI
Scopul programului vizează o rată crescută de participare a elevilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar la programe de învăţare la locul de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI.
Obiectivul specific al programului  este creșterea participării la programe de învățare la locul de muncă a elevilor și ucenicilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI.
Principalul rezultat așteptat al programului prin sprijinul financiar acordat în cadrul prezentului apel de proiecte îl reprezintă: Rata crescută de participare a elevilor din învățământul secundar și terțiar non-universitar (ISCED 2 – 4 nivel de calificare 3 - 5) la programe de învăţare la locul de muncă, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI.





II. OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI
Obiectivul general al proiectului constă în creșterea ratei de participare a elevilor din învățământul terțiar non-universitar la programe de învăţare la locul de muncă, prin participarea elevilor înmatriculați în cadrul instituțiilor de învățământ coordonate de către Liderul de parteneriat la activități relevante și obligatorii precum stagii de practică, ședințe de consiliere și orientare în carieră, precum și participarea în cadrul unui program inovativ de antreprenoriat prin planificarea, organizarea și implementare a unui de tip „Firme de exercițiu”, activități implementate prin realizarea unor parteneriate sustenabile cu sectorul privat, inclusiv cu entități din sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi din domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI, menite să faciliteze accesul elevilor în tranziția acestora de la educaţie la un loc de muncă. Totodată, sustenabilitatea instituțională, precum și a programelor educaționale va fi asigurată prin diseminarea, transferul și valorificarea bunelor practici dezvoltate în cadrul proiectului la nivel local și regional prin crearea unui sistem de informare coordonată între sectorul privat/angajatori și mediul preuniversitar.

III. PRINCIPALELE ACTIVITĂȚI ALE PROIECTULUI
· A1 Managementul proiectului
· A2 Crearea unei rețele colaborative între mediul preuniversitar și sectorul privat/angajatori 
· A3 Organizarea de stagii de pregătire practică pentru elevi în domeniile economic și turism
· A4 Dezvoltarea și implementarea serviciilor de consiliere și orientare profesională pentru elevi
· A5 Derularea unui program inovativ de antreprenoriat destinat elevilor implicați in activitățile proiectului

IV.  ETAPELE ÎN CARE VA FI IMPLICAT PARTENERUL
UPartenerulU va fi implicat în următoarele activități ale proiectului:
· A2 Crearea unei rețele colaborative între mediul preuniversitar și sectorul privat/angajatori 
· A3 Organizarea de stagii de pregătire practică pentru elevi în domeniile economic și turism
· A4 Dezvoltarea și implementarea serviciilor de consiliere și orientare profesională pentru elevi
· A5 Derularea unui program inovativ de antreprenoriat destinat elevilor implicați in activitățile proiectului



V. PROCEDURA DE SELECȚIE A PARTENERILOR
Inspectoratul Școlar Județean Teleorman  organizează selecția unei entități cu personalitate juridică înregistrate în România – organizație non-guvernamentale (ONG-uri), cu experiență în domeniul furnizării de consiliere și orientare profesională/organizare și/sau derulare stagii de practică/organizare activități/proiecte/programe cu elevi sau adulți.
1. PROFILUL PARTENERULUI
	Tipul organizației
	ONG

	Capacitate operațională

	· Partenerul este ONG cu experiență în domeniul furnizării de consiliere și orientare profesională/organizare și/sau derulare stagii de practică/ organizare activități/proiecte/programe cu elevi sau adulți.
· Partenerul deține experiență în derularea de proiecte cu fonduri nerambursabile;
· Partenerul propune experți cu experiență relevantă pentru activitățile în care va fi implicat.

	Capacitate financiară
	· Partenerul deține o capacitate financiară în conformitate cu Ghidul „Orientări privind accesarea finanțărilor în cadrul Programului Operațional Capital Uman 2014-2020” – Mai 2019, conform situațiilor financiar-contabile din ultimii trei ani fiscali.




2. DOSARUL DE PARTICIPARE
Dosarul de participare trebuie să conțină următoarele documente:
A. În copie, semnat, ștampilat și certificat conform cu originalul de către reprezentantul legal:
a. actul constitutiv/statut/alte documente prin care se face dovada că participantul desfășoară acțiuni relevante pentru necesarul de activități cuprins în prezentul anunț de selecție;
b. dovada deținerii autoriațiilor necesare pentru derularea activităților de consiliere și orientare profesională;
c. situațiile financiare aferente exercițiilor financiare din ultimii trei ani fiscali (bilanțuri contabile pentru 2016, 2017 și 2018).


B. În original:
a. Anexa  1 - Cerere de participare completată și semnată;
b. Anexa  2 - Fișa partenerului completată și semnată, din care să reiasă experiența și expertiza entității, capacitatea financiară și operațională prin evidențierea veniturilor totale pe ultimii 3 ani fiscali, conform situațiilor financiar-contabile, precum și valoarea adăugată pe care entitatea o poate aduce proiectului în vederea îndeplinirii obiectivelor sale.
c. Anexa 3 - Declarație pe propria răspundere că entitatea nu se încadrează în situațiile de excludere stipulate în Ghidul Solicitantului; 
d. Anexa 4 - declarație pe propria răspundere (semnată și ștampilată de către reprezentantul legal) prin care își asumă angajamentul de a asigura resursele financiare și umane necesare în implementarea proiectului, pe toată durata de implementare a proiectului; 
e. CV-urile Europass în limba română ale experților cheie propuși de entitate pentru proiect, cu menționarea domeniului de expertiză la rubrica “Locul de muncă vizat” precum și documente justificative pentru CV-urile experţilor: diplome, certificate, atestate, adeverinţe care să ateste informațiile prezentate în CV (copie, semnat, ştampilat şi certificat conform cu originalul);.

3.  ÎNSCRIEREA CANDIDAȚILOR
a.  Înscrierea candidaților se face prin înregistrarea dosarului individual de participare la Registratura Inspectoratului Școlar Județean Teleorman 
Persoană de contact: Inspector Școlar General. prof. Valeria GHERGHE
Telefon: +40 0247 312712
b. Data limită de depunere a dosarelor individuale de participare este: 22.07.2019, ora 16:00. 
c.  Procedura de selecție va fi deschisă la nivel național, adresându-se tuturor candidaților, fără discriminare în funcție de naționalitate, religie, gen etc., iar competiția între candidați se va asigura pe baza rezultatelor obținute în urma evaluării și aplicării criteriilor de selecție.

4. EXPERȚII CHEIE PROPUȘI
Candidații vor depune CV-urile pentru poziții de experți în domeniul furnizării de consiliere și orientare profesională/organizare și/sau derulare stagii de practică/organizare activități/proiecte/programe cu elevi sau adulți. CV-urile adiționale prezentate pentru alte domenii decât cele în care va fi implicat partenerul nu vor fi luate în considerare.

5. EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE
Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilelor de evaluare anexate. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarați „Admiși” participanții care întrunesc un punctaj de minim 70 de puncte. Vor fi declarați „Respinși” participanții care întrunesc mai puțin de 70 de puncte. Vor fi declarați câștigători participanții „Admiși” care întrunesc numărul cel mai mare de puncte pentru categoria vizată. 




6. ANUNȚAREA ȘI PUBLICAREA REZULTATELOR
Anunțarea rezultatelor procesului de evaluare și selecție a dosarelor individuale de participare se face în termen de maxim 1 zi lucrătoare de la data finală de depunere a dosarelor, prin publicarea acestora pe website-ul Inspectoratului Școlar Județean Teleorman.

7. SOLUȚIONAREA CONTESTAȚIILOR
Eventualele contestații se pot depune în termen de maxim 1 zi lucrătoare de la data comunicării rezultatelor. 



După analizarea contestațiilor, rezultatele finale vor fi publicate pe website-ul Inspectoratului Școlar Județean Teleorman  și afișate la avizierul unității, în termen de 1 zi lucrătoare de la data soluționării acestora.
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8. Anexe
Anexa 1 – Cerere de participare
Anexa 2 – Fișa partenerului
Anexa 3 – Declarație pe proprie răspundere privind situațiile de excludere
Anexa 4 – Declarație de angajament privind capacitatea financiară și operațională
Anexa 5 – Grila de evaluare
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Semnătură											Dată
Inspector Școlar General 
Prof. Valeria GHERGHE								04.07.2019

