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CAP. 1 VIZIUNEA S| MISIUNEA

1.3. VIZIUNEA

Asigurarea accesului liber, egal si sporit |la educatie reprezintd o conditie a democratiei ce
garanteaza valori compatibile cu standardele europene.

Contextul socic-economic §i politic in aceastd perioadd este marcat de aderarea Romaniei la
Uniunea Europeand, fapt care impune cu si mai multd stringentd necesitatea racordarii la standardele
si cerinlele europene in domeniul educatiei. Studierea sistemelor educationale europene si
implementarea elementeler de progres devin o obligatie morala fatd de tAndra generatie.

Pornind de la aceste deziderate stabilite de documentele educationale in vigoare, avem in vedere, in
continuare, concertarea eforturilor pentru ca elevii sd dobandeasca o pregatire generala buna,
cunosgtinte aprofundate in domeniile legate de viitoarea carierd, compelente necesare inseriiei sociale
si deprinderi de munca intelectuala pentru a putea invaia pe tot parcursul vietii. Intreaga activitate va fi
organizatd de asa maniera incat sa se creeze un mediu educational profesionist, la standarde
instructionale si morale inalte.

1.4. MISIUNEA

Ca institutie de invatamant preuniversitar si unitate prestatoare de servicii educationale catre
populatie, Liceul Teoretic ,Constantin Noica" s-a inscris, incd de la inceput in traditia invaiamantului
romanesc, cultivind idealurile educationale intemeiate pe traditiile umaniste gi stiintifice, pe valorile
democratiel si pe aspiratiile societatii roménesti, contribuind astfel la pastrarea identitatii nationale si la
cultivarea valorilor universale.

In contextul actualei diferentieri si diversificari a sistermului de invafamant preuniversitar, institutia
scolara igi asuma urmatoarele misiuni educationale (didactice, stiintifice, culturale, artistice, sportive si
morale):

* insusirea cunostintelor umaniste, stiintifice, a valorilor culturii nationale $i universale.
» formarea capacitatilor intelectuale, a abilitatilor practice si _a-_-:lt_i‘spuﬁ.i_bilitﬁtilcr afective prin
asimilarea de cunostinte umaniste, stiintifice, estetice si m;:t_aie:f. i :
* educarea in spiritul respectului, drepturilor si Iibertéﬁt;dra':#ungtq{nehmé_ ale omului, al
3 \ 7.,

[ET A
- +



demnitalii, al tolerantei si al schimbului liber de idei;

cultivarea sensibilitatii fata de problematica umana, fatd de valorile moral civice, a
respectului pentru natura si mediul inconjurator,;

insusirea tehnicilor de munca intelectuald si a celor de IT necesare instruiril §i autoinstruirii
pe durata intregii vieti;

dezvoltarea armonioasa a elevilor prin educatia morald. religioasa, igienico-sanitara si prin
practicarea sportului;

cultivarea dragostei fata de tara, fata de trecutul istoric gi de traditiile poporului roman.

Misiunea noastrd este dezvoltarea fiecarui elev la potentialul sdu maxim; punem accentul pe

dezvoltarea valorilor promovate prin filosofia educationald a scolii si a competentelor cheie care ii

permit insertia sociald si invatarea pe tot parcursul vietii. in acest sens, ne propunem:

« sa diversificam oferta de curriculum prin raportarea la interesele, ritmurile, stilurile specifice de

i

nvatare, la zonele de provenienta ale elevilor, la specificul unitatii noastre

* optimizarea procesului de predare - Tnvatare prin folosirea unor instrumente modeme,

compatibile cu nivelul actual al sistemelor educationale folosite pe plan mondial

sa satisfacem nevoia fiecdrui elev de a se simti competent in a detine si utiliza informatia,
deschis spre schimbare, spre inielegerea si respectarea valorilor socio-culturale ale unei
societati democratice.

sa intensificam dezvoltarea abilitatilor elevilor in domeniul informaticii, matematicii, limbilor
straine si activitatii antreprenoriale

formarea elevilor ca pastratori §i cunoscateri ai traditiilor si culturii {arilor membre ale Uniunii
Europene, prin continuarea si diversificarea proiectelor europene derulate in scoald

asigurarea parintilor ca& educatia copiilor lor se face fntr-un mediu sigur, intr-o formare
personald permanenta



CAP. 2 DIAGNOZA MEDIULUI INTERN Sl EXTERN

2.7. INFORMATII DE TIP CALITATIV

2.7.1. Istoric
Institutia de invatamant a fost infiintati la 1 septembrie 1980 ca ,Liceul Industrial nr. 4" avand in

structura sa clase de invaladmant primar, gimnazial i liceal, cu profil sanitar. Din 1982 clasele cu profil
sanitar au Tncetat sa functioneze si clasele de liceu si-au schimbat profilul in clase de industrial, pan4
in 1990. Din 1890 denumirea liceului a devenit  Liceul Teoretic nr. 3" si clasele de liceu s-au
transformat in clase cu profil tecretic. Avand un numér foarte mare de clase (| - Xll), scoala a functionat
in trei schimburi pana n 2000. Din anul 2000, se invatd in dou# schimburi, iar scoala a obtinut
denumirea de ,Liceul Teoretic Constantin Noica” cu clasele I-XII, dupd numele filosofului nascut Tn
localitatea Vitanesti — Teleorman. In anul scolar 2011, elevii claselor | - VIl (clase avand efective foarte
mici, in raport cu cerintele legii) au fost preluati de scolile generale din orag, in functie de optiunea
parintilor. Astfel, din 2011 pana in prezent, unitatea de invatAmant _Liceul Teoretic Constantin Noiza"

functioneaza numai cu clasele de liceu.

2.7.2, Traditii

Prin intreaga activitate desfasuratd in ultimil ani, am reusit sa realizam un invatamant european de
calitate, imaginea liceului fiind data gi de programele europene si nafionale pe care le-am derulat si la
care participam in continuare. Acest |lucru a fost evidentiat prin:

o obtinerea certificatului .Scoald Europeana”, Tn 2004, cu ocazia primei Competiii Nationale. Liceul nostru
s-a situat in primele 50 de scoli care au obtinut acest certificat. Certificatul de ,Scoald Europeana” a fost
detinut de Liceul Teoretic ,Constantin Noica" in perioada 2004 — 2007,

o Proiectul lingvistic ,EURO — JOC, o célatorie de-a lungul Europei’derulat In parteneriat cu Liceul
«Kerustum Quimper” din Franta;

o programe desfasurate In parfeneriat cu Corpul Pécir

]

parteneriat British Council - Examenul YLE; T

[

din 2008 si pana in prezent suntem membrii in parteneriatul cu G.‘ac Chambfy Burse scolare in
Frania, an L3
o traditie in derularea programelor de educatie ecologica, obtinand stafudul: D'S EGDJ— $CDALA si Steagul
Verde — simbol International pentru scolile ECO (incepand cu anul 2002 am danﬂat in liceu programul
National Eco — Scoala, care a devenit intre timp program International);
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din anul 2008 si péna in prezent, deruldm proiecte ecologice in cadrul Programului Mondial LeAF
(Learning about forest). Printre acestea se numara: ,Padurea — leagénul biodiversitatii®, ,Padurea
— aurul verde” Padurea — Universul verde”,  Prietenii padurii', ,Padurea inseamnd via(s’
.Padurea i dezvollarea durabifa”, "Pédurea, trecut si viftor” si "Ecosistemul p&durii”:
detinem Premiu! Specfal pentru participarea la Compelitia Harta Scolifor Verzi din Roménia, editia
2009 (proiect initiat de Henkel Romania si Centrul de Consultanta Ecologica Galat);
prin programul "Small Program Assistance” am obfinut o finanfare nerambursabila (grant) de la
guvernul Statelor Unite ale Americii prin Agentia Americani de Dezvoltare (USAID) si Corpul
Pécii, pentru proiectul ,Schimbarea vine din Noi-K:
In perioada 2008 — 2010 am participat la Parteneriatul Scolar Comenius ,RITE — ritualuri
gastronomice in Teleorman si Bretagne”,
in fiecare an participam la Programul ,SPRING DAY IN EURCPE";
derulam proiecte in parteneriat cu Asociafia ROMFRA
din 2010 Agenfia Nafionala a decis acordarea unui grant pentru Liceul Tearstic ,Constantin
Noica" Alexandria, in baza formularului de candidaturd, in cadrul programului sectorial
Comenius al Programului de Invatare pe Tot Parcursul Viefii Proiectul, se desfisoara In
perioada 1.08.2010 si 31.07.2012 si cuprinde un numar de minim 24 mobilitdti. Liceul Teoretic
"Constantin Noica” Alexandria (Romania) este gcoala coordonatoare a proiectului “Hunting for
European Treasure — TouRIStS" iar scolile parteners: Institut "La Roménica” - Barbera del
Valles, Barcefona (Spania), Prof. Dr. Orhan Oguz Anadolu Lisesi, Eskisehir (Turcia), Istituto
Comprensivo " Cesalpino”, Arezzo (italia) si Gymnazium Velké Kapusany (Slovacia),

Activitalile scolare si exfrascolare constituie modalitatea neinstitutionalizatd de realizare a

educaliei. Cadrele didactice din liceul nostru, alituri de familie, bisericd, armatd, au ciutat

permanent sa formeze si s& educe elevii in spiritul respectdrii normelar de conduitd morala in

societate $i sa le cultive trasituri morale pozitive. In acest sens elevii din liceul nostru, coordonati de

cadrele didactice, au participat la o serie de programe si prolecte desfﬁgurate in cadrul

componentelor educative, printre care se numara;

» Educalie pentru mediu — educalie pentru o dezvoltare durabila: “Tlneri repnneri pentru mediul

inconjurator”, Anul copacului” — s3 plantadm fiecare cate un copac, “Medluf Tncumurﬂtor Mediul
nostru de viatd®, “Culorile campiei”, “Corndorul verde al Dunaru mfsnoarer”"\;'utorul planetei
incepe cu noi’, "Echilibrul dintre om si naturd”, ,Natura si biodiversitatea®, ,.Let's D-::- It, Romania’,
“Ziua Mondiala Pentru Reducerea Dezastrelor Naturale®

Educafie pentru sanafate: “Sanitarii Priceputi’, ,San3tatea si relatile interpersonale’,
“‘Adolescenta fara droguri”, ,Spartul si sénétatea”, Programul “Mie-mi pasa", “Educatia antidrog
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in gl pentru gcoala” "Viata mea, un joc serios. Decizia e a mea”, ,Fericirea se naste din
sanatate”, .58 ne aparam viata si sanatatea”

» Educalie pentru o societate democratica. ,Europa — viitorul meu, al tau, al nostru”, 'Ferestre
Europene’, “S&ptadmana educatiei globale”, “Invata s4 traiesti alaturi de ceilalti in pace’, Ziua
Europeana a parintilor’, ,Impreun intr-o lume justa’, “Educatie pentru cetatenie democratica”,
"Festivalul National al Sanselor Tale"

» Educatie peniru receptarea valorilor cuffurale: ,Te Deum Laudamus *,  Pagini de istorie nationald
$i teleormaneana ”, ,Timpul liber al elevilor®, *Sarbatori crestine la roméani’, ,Dragobetele -

sarbatoarea dragostei’, ,Ziua Independentei Roméaniei”

v

Educafie pentru dezvoltare personals. “Géndeste-te azi la viitorul tau !", "Autocunoastere -
Cunoagtere - Comunicare”, “Un viitor pentru fiecare”, "Cum imi construiesc viitorul’, “Scoala
parintilor”, “Fii vocea colegilor tai", ,Managementul stresului la elevi’, ,Reducerea absenteismului
si abandonului gcolar”

# Educafia globala, educafia pentru calitate, educalie pentru dreptunie copilufui. ,Prevenirea si
combaterea efectelor psihopedagogice si sociale negative datorate fenomenului migratiei
parintilor Tn striinatate”, “Atitudine pentru lumea noastrd”, .Familia - partener de baza in
educatie”, ,Libertatea mea, libertatea noastrad”

» Educalie pentru securitate personald: “Spune NU drogurilor I", ,Protectia consumatorului”, ,Ziua
Mondiala pentru Reducerea Dezastrelor Naturale” ,Educatia si proteclia elevilor in caz de
cutremur”, ,5a spunem NU violeniei de orice fel", ,Combaterea Traficului de fiinte umane”,
Diferili dar egali”, , Tipatul copllului - abandonul scolar”

» In fiecare an, sustinuti de comitetele de parinfi pe clasa, derulam Frogramele educationale de
voluntariat pentru servicii in favoarea elevilor defavorizali care constau in ajutarea elevilor nostri
cu situatie financiara precara: Ajutati-l pe Mos Craciun", ,Sarbétori de iarnd” si ,lepurasul de
Pasti vine cu daruri 1",

Majoritatea acestor programe si proiecte s-au desfasurat in parteneriat cu organisme si asociatii care
au oferit informatii, resurse financiare si ajutor de specialitate. Printre acestea, se numard. Centrul
Carpato Danubian de Geocecologie, Priméria municipiului Alexandria, Agentia pentru Protectia Mediului,
Crucea Rosgie, Centrul de Sange Alexandria, Directia de Sanatate Publica, Palatul Copiilor,
Inspectoratul Judetean Teleorman, Oficiului Judetean de Protectie a Consumatorilor, Politia de
proximitate,  Serviciul Circulatie, Jandarmeria Teleorman, Centrul Judetean de Asistents
Psihopedagogicd Teleorman, Muzeul Judetean de Istorie, Biblioteca Judeteana Marin Preda, Palatul
Copiilor, Episcopia Teleorman, etc. At 3



2.7.3.

Resurse curriculare

Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationala elaborate extern si intern

Lo ]

%)

punerea la dispozifia cadrelor didactice a acestor documente in biblioteca scolii cat si in dosarul
metodic al fiecarei catedre,

implementarea lor prin planurile specifice ale catedrelor, comisiilor de specialitate.

Cresterea eficientei demersului educational

2.8.1.

2.8.2.
1.
2.
2.2.3.

asigurarea pregatiri metodice pentru lectii reflectatd in schitele de plan pentru toate cadrele
didactice, indiferent de grad didactic sau vechime;

construirea proiectelor de evaluare unitar, pe an de studiu i obiect de Tnvatamant

construirea ofertei educationale, pe baza studierii pietei educationale, a cereril, a planului cadru;

prezentarea ofertei educationale in catedra, aprabarea de catre CA;

constituirea ,portofoliului catedrei” cu planuri, materiale didactice bune, experimentate:

studierea standardelor europene pe catedre, discutarea n catedre a modalitatilor de adaptare,
aplicare;

elaborarea standardelor de evaluare pentru clasa a IX-a la obiectele matematicd, fizica, limbi
moderne:

utilizarea programelor AEL pentru lectii;

utilizarea de catre profesori a TIC in lecti;

acoperirea materiei ritmic, n concordanta cu ceilalti profesori, la nivel de an scolar;

test unic pe nivel a carui data este stabilita inca de la inceputul perioadei de invatare/semestru,

2.8. INFORMATII DE TIP CANTITATIV

Grupuri tinta sau segmente

. Ciclul liceal 1X - XII

Produse educationale
clase cu profil matematica — informatica si profil filologie

clase cu engleza intensiv
Resurse umane (2016 - 2017)

Numar de cadre didactice: 37

Personal didactic auxiliar: 5

FPersonal nadidactic ; 3



La nivelul corpului profesoral se constatd un numar mare de profesori cu gradul |l si |, fapt ce asigura

o premisa buné pentru desfagurarea unor activitati educationale si obtinerea uncr rezultate de calitate.

M, crt. | Studii_ Numar Procent
1 Debutant 1 3%
g__ i Deﬁﬂiﬁv B 16 %
- 3 | Grad || 5 13 %
4 | Grad | 25 58 %
B TOTAL 37 100 %
1,3%
6. 16%
5, 13% " Depucang
Definitiv
25, 68% Grad Il
Grad|

2.2.4. Resurse materiale — financiare

Aceste resurse provin din:

banii de la buget,

constituirea Consiliului consultativ al parintilor cu personalitate juridica Noi -

K' creeaza

posibilitatea directionarii a 2% din salariul acestora in beneficiu scolii;

pretul altor servicii: actiuni de strangere de fonduri;

organizarea unor actiuni de strangere de fonduri: ,Cel mai dulce Mos Nicolae”, expozitie de
felicitéri, marjisoare, obiecte artizanale, cu vanzare, etc.

sprijin din partea Consiliulul Local in vederea modernizani bazei materiale;

parieneriate cu comunitatea locala (primarie, O.N.G., firme);

inchirierea unor spatii (cabinet de informatica, sali de curs, in week-end in scopul obtinerii unor
fonduri banesti);

posibilitatea antrenarii elevilor, parintilor gi cadrelor didactice in acfiuni de stréngere de fonduri.

Prin asigurarea acestor resurse se urmareste: P e

* asigurarea bazei materiale necesare desfagurarii procesului instructiv in J;undi;li-ﬁ'ﬁ':ﬁéme;

9



asigurarea elevilor cu manuale aprobate, distribuirea manualelor gratuite;

modernizarea biblictecii (informatizare) si actualizarea ofertei de carte cu opere de literaturd de
referinta si stiintific;

instalarea conexiunilor inter/intranet pentru foate catedrele;

amenajarea unei sali multimedia pentru Stiinte;

re-organizarea activitétii Centrului de Resurse materiale pentru profesorii de engleza

corelarea tuturor serviciilor (administrativ, secretariat, contabilitate);

achizifionarea de soft educational;

Stabilirea bugetulul se axeaza pe:

stabilirii nevoilor i prioritatilor,
identificarea unor surse suplimentare de finantare a activitatilor;
repartizarea echitabild a bunurlor si materialelor achizitionate;

asigurarea conditiilor adecvate pentru studiu si lucru Tn scoald

2.3. OFERTA EDUCATIONALA

Prioritati strategice:

ridicarea nivelului profesional al cadrelor didactice

adoptarea strategiilor de personalizare a procesului instructiv-educativ;

elaborarea standardelor de predare i evaluare pentru disciplinele matematica, fizica si limbi
straine;

dezvoltarea competentelor de utilizare a TIC; utilizarea TIC ca instrument de Tnvatare;

cresterea responsabilitatii si a raspunderii fiecarui profesor fata de elevi, parinti, comunitate

Dezvoltarea curriculara:

= Dezvoltarea in cadrul CDS discipline optionale precum:

o invatarea informaticii si tehnici de utilizare a calculatorului

o limbi modeme: engleza, franceza

o cultura si civilizatie americana

o creatie artistica: desene, martisoare, felicitari (in vederea valorificarii lor)

o muzica si interpretare corald s

+ Se vor infiinfa cercurile pe obiecte de studiu care se vor desfasura Iuﬂar m haza umea tematici

stabilite de comun acord cu membrii cercurilor, conform interesului elewl:ur

a
_"|

e Urmdrirea si identificarea talentelor din réndul elevilor, formandu-se 'colective de Iw;:ru (teatru,
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muzica , dans, recitare, creatie) care sa contribuie la realizarea unor spectacole artistice cu ocazia
diferitelor evenimente locale, nationale si internationale.

» Comisia de programe si proiecte nationale i internationale va fi sprijinita de toate cadrele didactice
in vederea realizarii de cat mai multe proiecte (2 pe an scolar).

* \acanfele scolare vor reprezenta perioade active in continuarea educatiei elevilor prin activitati
atractive, distractive realizate §i supravegheate de cadrele didactice conform unei planificari si a
unui proiect de vacant.

« Biblioteca, prin actiunile desfasurate lunar, va creste numérul cititorilor 3i va dezvolta dragostea
pentru citit in randul elevilor.

* Centrul de carte in limba engleza va avea un program zilnic i activitatl atractive pentru elevi si
profesori, acestea fiind asigurate de catre profesorii de limba engleza din liceu, prin rotatie.

2.4. CULTURA ORGANIZATIONALA

Se caracterizeaza printr-un ansamblu de trésaturi avind ca valori dominante cooperarea, munca in
echipé, respectul reciproc, atagsamentul fatd de copii, atasament fata de profesie. entuziasm si dorinta
de afirmare,

Regulamentul de ordine interioard a fost elaborat prin consultarea tuturor factorilor interesati si prin
respectarea normelor din Regulamentul de Organizarea si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar. In confinutul Regulamentului Intern sunt cuprinse norme privind activitatea elevilor, a
cadrelor didactice, a personalului auxiliar si a personalului nedidactic.

In ceea ce priveste climatul crganizational, putem afirma c3 este un climat deschis, caracterizat prin
dinamism gi angajare, relatiile dintre cadrele didactice fiind colegiale, de respect si de sprijin reciproc.
Toate aceste aspecte se reflectd pozitiv In activitatea instructiv-educativd si in conduita cadrelor

didactice.
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2.5. ANALIZA PEST

E.___{.': ontextul politic. Politici educationale

B. Factori economici

a) Segmentele politicii educalionale urmérite sunt:

o legislativ (descris prin modificarea cadrului legislativ
¢l nomativ al sistemului de invatamant si
considerarea invatdmantului ca prioritate nationals,
cerinta care la nivel financiar este inoperanta);
strategic propriu-zis (descris prin existenta de
programe care vizeaza toate domeniile si nivelurile
sistemului si programe aflate in desfasurare privind
preluarea experientei internationale, descentralizarea
invatamantului preuniversitar, anticiparea evolutiei
sociale, culturale gi economice a societatii);
implementarea reformei — domeniile implementarii
reformei sunt asigurarea punerii in practica a
prevederilor legale, asigurarea gratuitatii serviciilor si
a bazei legislative, cofinaniarea pentru salarizare,
asigurarea protectiei sociale e copiilor etc.

Alte prioritafi ale palitici educationale: asigurarea
dreptului de patrimoniu cultural si de proprietate
intelectuald, organizarea invatdmantului n  zone
defavorizate.

Directii principale ale reformei: perfectionarea curriculum-
ului national dupd modelul celui european, continuarea
de editare de manuale alternative, generalizarea
descentralizarii la nivel national etc.
b) Activitatea de lobby
- parnfii si fostii absolventi reprezintd un factor
important in prezentarea realizarilor scolii si a
performantelor instructive-educative

a) Activitatea economica
= reducerea activitatii economice a unor

mari intreprinderi influenizaza
bugetele familiilor cu copii;
- diminuarea activitdti unor firme

private cu productivitate bunéd reduce
posibilitatile de sponsorizare a scolii.

by Politica monetara si valutara

= fluctuatiile monedei nationale in raport
cu valorile de referintd afecteaza
contractele de achiziti pe termen
mediu i lung.

c) Politica bugetara

= la nivel local politica bugetard este, in
general, favorabila scolii, asigurdndu-

se sursele financiare necesare
asigurdrii in conditile crizei actuale

| pentru desfasurarea procesului
instructiv - educativ.

d) Venitul disponibil al familiei

~ scAderea veniturilar familiei

genereazd lipsa motivarii elevilor si
reducerea posibilitatilor de sustinere a
intereselor elevilor de implicare in mai
multe activitaii ale scolii.

ik

C. Factori socio-culturali

D. Factori tehnologici

a) Atitudinea fafa de munca
atitudine pozitiva fatd de muncéd a majoritaii
elevilor, parintilor si profesorilar.
b) Rata natalitatii
= Problemele demografice sunt reprezentate |a
nivel de tard prin scaderea natalitafii, ceea ce
duce la scaderea populatiei scolare. Liceul
Teoretic ,Constantin Noica” nu este afectat de
reducerea populatiei scolare, motivul fiind
nivelul ridicat al calitatii didactice.
¢) Nivelul educational
o majoritatea elevilor provin din familii cu pregéatire
medie si superioara. '
d) Atitudine fala de religie
o coexistenta pasnica intre indivizi apartinand
diferitelor religii.

“a) Dolarea, baza material3
cladire functionala, cu toate dotarile si

(=

utilitatile necesare desfasurarii
procesului instructiv - educativ, cara
necesita, insa, reabilitari Si

imbunatatiri majore.
acces la Intemet si televiziune

o

prin cablu.
b) Intocuirea tehnologiei
o hecesitatea actualizarii
permanente a softului

educational si inlocuirea-logisticii
IT cu una de inalta performanta

v gésirea de /finantari +\ pentru
inlocuirea tehnologiel: . -~ ||
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2.6. ANALIZA SWOT

Indeplinirea misiunii si elaborarea unui plan de dezvoltare pe termen mediu se poate face numai

dupd o analizid pertinentd a stiri actuale a unitdtii care =3 evidentieze elementale favorabile,

oportunitétile, punctele tari si slabe care incetinesc si destabilizeazd procesul educational, cat si

constrangerile la care este supusa unitatea din punct de vedere educational si social.

Puncte tari (Strengths)

Puncte slabe (Weaknisses)

= structura organizatorica actuald permite
desfagurarea unui proces educational
eficient;

= personal didactic calificat;
» atmosferd destinsa, de incredere reciproca;

» derularea programelor de parteneriat
educational cu parteneri interni si externi;

= derularea programelor de formare/dezvoltare
profesionala,

= existenta unei baze de date privind populatia
scolard, cadrele didactice, normarea, miscarile
de personal, examenele nationale, documente
5i situatii contabile, etc.;

= colaborarea eficienta si prompta cu institutiile
administratiei publice locale si teritoriale,

= oferta educationala scolara si extragcolara
variata;

= planul de dezvoltare pe termen mediu este
elaborat realist, urmérind realizarea unui cadru
educational de calitate si performanta;

= existenta laboratoarelor: fizica, chimie, biclogie,
informatica si a cabinetului psihopedagogic;

= existenta unei bune relatii cu partenerii sociali:

= o buna colaborare cu parintii exprimata prin
intocmirea acordului cadru de parteneriat
educational;

= utilizarea metedelor moderne in procesul
educativ prin utilizarea sistemului AEL.

inexisten{a unei séli de sport;

Insuficienta implicare a personalului
liceului in activitatea de dezvoltare
institutionala,

managementul mediu deficitar la unele
arii, catedre, comisii si compartimente;
Implicarea insuficienta si frica de
responsabilitate;

comunicarea interna insuficient dezvoltata
si valorificata

utilizarea insuficienta a bazei materiale
in actul didactic;

insuficienta participare a personalului
didactic si a elevilor |a diferite proiecte
scolare si comunitare;

rezultate bune, sporadice obtinute de
elevi la olimpiadele scolare,

nu exista incadrat un administrator de
refea,

relatia profesor — elev, sporadica si
superficiala,

lipsa unor metode creative in predarea
lectiilor, in cazul unor profesori;

insuficienta diversitate a abilitailor
profesorilor in raport cu solicitérile
beneficiarilor: g L g
mai exista cadre didactice I:Elrenual.l
urmat cursuri de operare PC. - * - = - |

L
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Oportunititl (Opportunities)

exista parteneriate intre liceu si Primaria arasului
Alexandria, Consiliul Judetean, ROMFRA, etc.
care urmaresc obtinerea unor fonduri pentru
imbunéatitirea bazei materiale a liceului;

proiectele si programele educative
desfiagurate in scoald au dus la participarea
si castigarea unor concursuri care au adus
fonduri necesare achizitionarii de software
educational, CD-uri, DVD-uri etc.;

Liceul Teoretic ,Constantin Noica" este
implicat in derularea unor programe nationale
si europene prin care se urmareste, printre
altele, si oblinerea unor materiale sau fonduri
pentru modermizarea laboratoarelor. Printre
aceste programe se numara:
o Programul Mondial “ECO — SCOALA'
o Programul International ,LeAF"
o Programul European “Comenius”
o Programul European ,Spring Day”
o Program lingvistic in parteneriat cu Liceul
JKerestum Quimper” din Franta.
o Proiectului "Hunting for European Treasure
- TouRIStS" cu seolidin Spania, Turcia,
ltalia si Slovacia

managerul liceului desfagoara ample activitati de
mentinere a actualilor sponsori si de atragere a
altora, in vederea imbunatatini bazei materiale a
liceului,

colectiv de cadre didactice tanér si ambitios;

cursuri de formare pentru profesori in
programe convenabile;

<Corpul Pacii", schimburi interculturale si
posibilitatea aprofundarii limbii engleze,

imbunatatirea structurii formative a ofertei
educationale;

Realizarea unei comunicari eficiente interne
si externe;

cregterea prestigiului unitatii in comunitate

Amenintari (Threats)

reducerea numarului de elevi;

motivarea insuficienta a
personalului liceului de salariile
practicate in sistemul de
invatamant,

deteriorarea mediului socio - economic,
familial;

diminuarea interesului / capacitatii
familiei de a susiine pregatirea
scolara a copiilor;

procentul mare de elevi ramasi
singuri sau n grija bunicilor.
decarece parinii sunt plecati la
munca in strainatate,

concurenta liceelor din zona;

fonduri banesti insuficiente pentru
intretinerea spatiilor scolare;

slaba implicare a parintilor in
problemele gcolii;

biblioteca si cabinetul de asistenta
psihopedadogica nu sunt conectate |a
internet;

imposibilitatea recompensarii banesti a
cadrelor didactice si ale elevilor pentru
stimularea acestora.




CAP. 3 OBIECTIVE Sl STRATEGII

3.1. OBIECTIVE

Institutia se straduieste pentru ca educatia sa urmareasca urmatoarele principii:

succesul omului, ca specie, se datoreaza abilitatilor sale de adaptare permanenta la noile
conditii de mediu. Adaptarea presupune invatare de noi deprinderi.

procesul de Tnvitare a suferit el insugi schimbéri Tn timp.

ceea ce era considerat altadata stiinja de cel mai inalt nivel acum e materie de studiu pentru
copii, in clasele primare.

ceea ce era candva suficient pentru intreaga viatd, acum este doar o baza de pomnire.
volumul de cunostinte necesar in viata este tot mai mare; asimilarea lor trebuie inceputa la
varste tot mai fragede si desfagurata intr-un ritm tot mai alert

In acest context metodele clasice de instruire devin insuficiente: nevoia de surse si metode
complementare de instruire se manifesta tot mai puternic.

Utilizéand clasic gi modern in scoald, concluziondm:

o]

Q

educatia este pesibila si necesara, omul fiind educabil;

elevul trebuie format conform nevoiler sociale curente, educatia fiind o adevarata investitie
sociala, cu scopul asigurarii perpetuarii societatii;

trebuie formate deprinderile necesare pentru adaptarea la schimbarile sociale (formarea
elevului peniru nevoile sociale viitoare);

trebuie dezvoltate abilitdtile si personalitatea individuala, astfel incat acestea sa nu vina in
contradictie cu societatea (prezenta sau viitoare).

In acest sens, educatia este un adevarat ,proiect uman si societal" (termen introdus de

J.P Sartre), aflat in permanentad derulare, cu obiective particulare in permanentd schimbare, dar cu

obiectivul general al perpetuérii societatii gi dezvoltdrii sale neschimbat, un proiect niciodats terminat;

aceasta esle misiunea scolii noastre pe parcursul anilor ce urmeaza.

3.2. STRATEGII

3.2.1, Strategii privind grupurile tinta PO
 vom cauta sa satisfacem nevoia fiecarui elev de a se simti competent Th a detine si utiliza

informatia, deschis spre schimbare, spre intelegerea si respectarea valorilor sacio-culturale ale
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unei societali democratice,

vom intensifica dezvoltarea abilitatilor elevilor in domeniul informaticii, matematicii, limbilor
straine si activitatii antreprencriale;

copiii trebuie sa devina pastraton ai fraditiilor si obiceiurilor locale dar si cunoscétori ai traditiilor
si culturii tarilor membre ale Uniunii Europene:;

gcoala trebuie sa devind un centru de resurse educationale si de servici oferite comunitatii

3.2.2. Strateqil de abordare educationala

]

]

Se vor dezvolta in cadrul CDS discipline opfionale precum: invatarea informaticii si tehnici

de utilizare a calculatorului, limbi moderne (engleza, francezad), cultura si civilizatie
americana, creatie artistica, muzica si interpretare corala, etc.

Se vor infiinta cercurile pe cbiecte de studiu care se vor desfasura lunar, in baza unei tematici
stabilite de comun acord cu membrii cercurilor, conform interesului elevului.

Se va urmdri identificarea talentelor din randul elevilor si se vor forma colective de lucru (teatru,
muzica, dans, recitare, creatie) care sa contribuie la realizarea unor spectacole artistice cu
ocazia diferitelor evenimente locale, nationale si internationale.

Comisia de programe si proiecte nationale si internationale va fi sprijinitd de toate cadrele
didactice in vederea realizarii de cat mai multe proiecte.

Vacantele scolare vor reprezenta perioade active in continuarea educatiei elevilor prin activitati
atractive, distractive realizate si supravegheate de cadrele didactice conform unei planificari si a
unui proiect de vacanta.

Biblioteca, prin actiunile desfasurate lunar, va creste numarul cititorilor si va dezvolta dragostea
pentru citit in randul elevilor,

Centrul de carte in limba englez& va avea un program zilnic i activitati atractive pentru elevi si

profesori, acestea fiind asigurate de cétre profesorii de limba engleza din liceu, prin rotatie.

3.2.3. Strategii de crestere

Cresterea interna (pe cont propriu)

Obligativitatea participarii cadrelor didactice la cursuri de formare gi perfectionare (anual).

-~
L

Fa
L)

C

toate cadrele didactice vor urma cursuri de utilizare a calculatorului. RN
cresterea numarulul de cadre didactice inscrise la cursuri de masterat in:spe;ﬁiﬂliﬁaté._'. |

profesorii tineri vor fi indrumati catre cursurile de management educational crggni:_ﬁte pe plan
local in vederea asigurari de cadre bine pregatite in domeniu pentru viitarul scnm

Portofoliul cadrului didactic - intocmit la inceputul fiecarui an gcolar, va cuprinde:
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+ C.V. - ul cadrului didactic actualizat

¢ Planificarea calendaristica

+ Planfficarea orelor de dirigentie

+  Programul activitatilor extracurriculare pe care intentioneaza sa le desfasoare in anul in curs
¢+ Planificarea temelor la cercul pe care il conduce.

Actiuni de atragere gi strangere de fonduri extrabugetare.

Cresterea prin cooperare
Pentru o mal buna colaborare a scolii cu toti factorii implicati in derularea procesului instructiv-

educativ, liceul va stabilii relati de colaborare si parteneriate cu: Oficiul Judetean de Frotectie a
Consumatorilor, Consiliul Local, Consiliul judetean, |S.J Teleorman, Agentia Judeteand pentru
Ocuparea Fortei de Muncd, Casa Corpului Didactic, Directia de Sanatate Publicd, Crucea Rosie,
Centrul de Sange Alexandria, Directia pentru Sport a Judetului Teleorman, Asociatia Judeteana de
Handbal, Agentia pentru Protectia Mediului, Palatul Copiilor, Ageniia pentru Proteciia Mediului
Teleorman, Polifia Alexandria, Jandarmeria Alexandria, Cabinetul Medical Scolar, Patriarhia
Alexandriei, etc.

Cresterea pe orizontald sau cresterea prin atragerea serviciilor conexe
+ organizarea unor actiuni de strangere de fonduri: ,Cel mai dulce Mos Nicolae”, expozitie de

felicitari, martisoare, obiecte artizanale, cu vanzare, etc.

+ conferirea personalitafii juridice a Comitetului Consultativ al Parinfilor, in vederea directionarii
fondulul de 2% din retributiile parintiler si cadrelor didactice in contul acestuia.

+ conectarea Bibliotecii si Cabinetului de asisten{a psihologica la Internet.

+ crearea de programe in vederea obfinerii de fonduri comunitare.

+ dotarea liceului cu aparatura electronica necesara lectiilor moderne (video-proiector, laptop, ecran).

+ amenajarea bazei sportive, dotarea claselor cu mobilier nou, functional.

Cresterea pe verticala sau prin atragerea serviciilor din amonte sau din aval 7~
+ sprijin din partea Consiliului Local in vederea modernizarii bazei materiale.

-*

curriculum la decizia scolii in interesul elevului si al societatii. [oiesodigh 532 |

perfectionarea continua a cadrelor didactice prin cursuri gratuite sau contra cost.

L

activitati educative extracurriculare cu elevii, in vacante sustinute prin rotatie de cadrele didactice.

-*

+ descentralizare gi autonomie institutionala.

: 2

parteneriate cu comunitatea locala (primarie, O.N.G., firme)
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+ inchirierea unor spatii (cabinet de informatica, sali de curs, in week — end, In scopul cbiinerii unor
fonduri banesti)

+ posibilitatea antrenarii elevilor, parintilor si cadrelor didactice in actiuni de strangere de fonduri.

Cooperarea sub forma de proiecte cu alte institutii
Avand statut de Eco - $coala, liceul are parteneriat cu Agentia pentru Protectia Mediului Teleorman,

in vederea continuarii programului si derularea altor programe si concursuri (LeAF, Patrula ECO etc.).
Pentru buna desfisurare a programelor si proiectelor incluse in Calendarul activitatilor
extracurriculare la nivel judetean, national si international, liceul nostru a incheiat partenenate cu toate
agentiile si autoritatile locale implicate in buna desfasurare a acestor activitati: Palatul Copiilor,
Inspectoratul Scolar Judetean, Primaria Alexandria, Consiliul Judetean Teleorman, Oficiul Judetean de
Protectie a Consumatorilor, Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munci, Casa Corpului
Didactic, Directia de Sanatate Publicd, Crucea Rosgie, Centrul de Sénge Alaxandria, Directia pentru
Sport a Judelului Teleorman, Asociatia Judeteana de Handbal, Agentia pentru Protectia Mediului etc.

3.2.4, Strategii de stabilitate

Men{inerea si‘sau perfectarea serviciilor prezentate

* se vor meniine specializarile existente in liceu;
s introducerea orelor de infarmatica gi limbi striine la toate ciclurile (ca discipline optionale);

« continuarea programelor educationale derulate si antrenarea elevilor in noi pregrame nationale si
internationale.

Controlul costurilor
= mplicarea conducerii scolii in desfasurarea unor proiecte si programe;
» realizarea unor activitati care sa implice participarea conducerii scolii, autoritatile locale si mass-
media;
= cursuri platite de profesori din bugetul propriu;
= resurse reduse de finantare pentru cursuri de perfeciionare;
s existenia unaor proiecte si programe cu finantare externa; s \
« atragerea de fonduri extrabugetare prin desfasurarea unor activitati in fulcs'ﬁ{'.comunitéﬁi:

At f
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3.2.5. Strategii de descrestere

Limitarea serviciilor prezentate pe baza fondurilor
In cazul scaderii numarului de elevi resursa umana nu va fi afectata deoarece in liceu exista un
numar mare de profesori care se vor pensiona n urmatorii cinci ani.

3.2.6. Strategii orientate pe competitie

Cooperarea
+ Cooperarea cu profesorii gi elevii liceelor concurente in cadrul programelor educative ce se
desfagoara la nivel national si international.

+ Realizarea unui schimb de experienta intre profesorii liceelor concurente.
Eliminarea

¢ Eliminarea profilurilor gi specializérilor care nu sunt competitive.
+ Introducerea unor specializari cerute la nivel judetean, pe piata muncii.
Reactia
+ Performantele si rezultatele elevilor se vor face cunoscute cu ajutorul mijloacelor mass-media.
+ La Targul ofertei educationale, ce se desfasoara in fiecare an, se va prezenta oferta scolii,
revista liceului, precum si realizérile scolare i extragcolare ale elevilor gi profesorilor. Toate

acestea se vor face cunoscute si factorilor politici gi economici din judet.

3. TINTE STRATEGICE

s« Cresterea calitati actului instructiv-educativ prin derularea de programe si strategii pentru

asigurarea unui climat stimulativ pentru performanta, prin ofertarea unui Curriculum la decizia

scolii diversificat si atractiv, realizat prin consultarea elevilor si parintilor si cuprinderea a cat mai

multi elevi intr-o forma de educatie extracurriculara;

e Stimularea dezvoltarii personale si profesionale a personalului didactic stimulénd receptivitatea

la nou i interesul pentru perfectionare gi formare continua;
* Diversificarea, imbunatatirea si exploatarea rafionala a resurselor materiale §4-ﬂnann:|are

 Promovarea imaginii $colii in contextul climatului concurential actual d& desaentr&llzare Si
autonomie Institutionala. :
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[inte deduse privind distributia

a) Comunicarea intema

o Intre cadre didactice: Consiliul profesoral, Consiliul de administratie, site-ul liceului, site-ul
MENCS, avizierul din cancelarie.

o Intre profesori si elevi: informarea elevilor in cadrul orelor de dirigentie si orelor de curs, careuri
organizate in curtea scolii pentru diverse comunicar, prin reprezentantii Consiliului elevilor din

liceu, site-ul liceului, revista scolii, aviziere gi gazete, etc.

b Comunicarea extemd

o Inspectoratul Scolar Judetean

o Site-ul ISJ, Site-ul MENCS, Site-ul liceului

o partenerii educationali

o sedinte cu parinti

o Zle ale scoli si diverse activitdfi educative cu participarea parintilor, inspectorilor scalari,
reprezentaniilor primariei, factorilor economici locali si reprezentanti din mass-media

o articole in ziare, publicati, postere, brosuri

o expozitii i Intalnir tematice

CAP. 4 IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

4.1. CONTEXT GENERAL

In ultimii ani s-a manifestat o preoccupare tot mai accentuatid pentru realizarea unor structuri
educationale care sa raspund3 intr-o masurd mai mare exigentelor evolutiei societati si a lumii
contemporane. Diversitatea problemelor face foarte dificild o abordare generalizatoare a aspectelor
esentiale care ar trebui 3 le aiba o reforma educationald reala in conditiile caracteristicilor actuale ale
sistemului mondial. Existd multiple incercari i realizari |a nivelul unor sisteme de invatamant, inclusiv
cel romanesc, dar acestea sunt departe de a diminua discrepantele mar dintre exigentele sociale si
posibilitatile invatamantului.

Multiple dezbateri teoretice si solutiile care deriva din acestea se lovesc de starea actuald a
sistemului si de caracteristicile sale traditionale. Aceste incercéri au avut ca :;bie.‘cti:u Igﬂrr_tgé':ibfﬁzama
sistemului educational roménesc cu cele din (arile UE. AL Syl
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In acest context, se pune problema unei proiectdri a sistemului educational care s ducd mai
departe unele elemente de reforma realizate péna in prezent, dar care sa raporteze caracteristicile
invatamantului la perspectivele oferite de compatibilizarea sistemelor din {arile europene. Elementul de
legé&tura 1l reprezinta centrarea invatamantului pe atingerea unor categorii de competente care ar trebui
sa modifice sensibil structura intericara a sistemului.

In Pragramul de Guvernare, oferta politicd a Guvernului este construitd n jurul urmatoarelar
obiective majara:

» acces egal si sporit la educatje;

= calitate ridicats a educatiei i pregatirea societafii bazate pe cuncagtere;

+ descentralizarea sistemului educativ;

+ transformarea educatiei in resursa de baza a modernizarii Romaniei;

* considerarea investitiel in capitalul uman ca investitia cea mai profitabila pe termen lung;
« reconstructia invatamantului in mediul rural;

« combinarea eficienta a educatiei de elitd cu educatia general;

= compatibilizarea invatamantului roménesc cu cel european;

« dezvoltarea institutionala a educatiei permanente.

Astfel, in acest an scolar ne vom axa pe construirea unui sistem de competente la care urmeaza sa
se raporteze principalele componente ale procesului educational si trecerea spre un proces educational
de o reala calitate, spre un proces educational descentralizat, care s3 imbine nevcile si aspiratiile
tuturor grupurilor cu interese In educalie: cadre didactice, elevi, parinti, administratia publica centrala,
regionala si locala, angajatorii si asociatile patronale, organizatiile profesionale si sindicale, institutiile
de invatamant si de cercetare, societate civila, in special organizatile nonguvernamentale.

4.2. ARGUMENT

Scoala este singurul loc in care cunostintele de inalta calitate se imbind cu competenta pedagogica,
cu tehnologia modernd, cu instruirea diferentiatd si cu dezvoltarea creativitatji,

invatamantul romanesc este inscris Tntr-un proces dinamic de reforma, orientat prioritar spre
exigentele integrarii in structurile Uniunii Europene, politicile educationale promovate vizand formarea
continud, asigurarea de sanse egale pentru toti, educatia in limbile stréine, utilizaréa tehnalogillor
educationale, etc. ) : CHONA

Sistemul de educatie g formare aflat intr-o continua schimbare, trebuie sa se adapteze Ia.'.ﬁuntaxtul
fluid in care oamenii triiesc i Tnvad astizi. Aceastd schimbare de mentalitate, de schimbare spre
dimensiunea europeand, se face simtitd tot mai mult $i in scoala teleormaneana, cesa ce impune
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construirea unei societali inclusive, care sa ofere posibilitdfi egale de acces la invatarea de calitate in
care educatia si formarea s& se bazeze pricritar pe nevoile si cerinele indivizilor. Aceasta presupune
ca sistemele de educalie si de formare sa ne demonstreze ca suntem capabili sa facem acest lucru prin
standarde ridicate de educatie si calificare, educatie sl formare de calitate superioara, corespondenta
intre abilitatile si cunostintele oamenilor cu cerintele unei societati in schimbare.

Avand in vedere punctele tari si punctele slabe ale activitatii de invatdmant inregistrate in anul
scolar anterior, reiesite din Raportul privind starea invatamantului si pentru c3 scoala nu poate si
strdbata singura drumul spre o societate deschisa, cum educatia gi calitatea ei nu mai pot fi date doar
de scoald, pentru acest an gcolar, ne-am propus sd ne realizidm obiectivele §i sd ne evaludm

rezultatele sociale ale invatarii impreuna cu toti cei responsabili de importanta si finalitatile educatiei.
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