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MOTIO:

“Boaza oricirel formathi intelectuale, evice, morale: trebiie pusd fn arii gcolii primare.”

Stetan Augustin Doinas

i ANALIZA 81 DIAGNOZA

ARGUMENT

Scoala functioneazi si se dezvoltd prin efortul combinat al strueturii de conducere al seolit, al
personalului seolii, al elevilor si parintilor, acestia aleatuind comunitatea sducationald. Planul de
dezvoltare ne aratd direcile majore de progres, iar modul de intocniire 4 acestuia permite
consultarea pirtilor interesate §i implicarea in asumarea scopurilor, obiectivelor g1 activnilor
propuse,

Pentru formularea viziunii §i a misiunii, pentru stabilirea tintelor strategice’ si pentry
dezvoltarea culturii  organizationale sa  Tfolosit  principiul continuiall i politica
educationald a echipei manageriale §i a cadrelor didactice ale Scolii Gimnaziale Slobozia Mandra,
Teleorman, continuitate justificatd atat prin rezultatele la Invitaturd §i socio- comportamentale ale
elevilor cat st prin expectantele parintilor si ale comunitatii locale.

S-au reformulat tintele strategice pentru perioada avutd in vedere, pentru ca Planul de
Dezvoliare Institutionald 2015-2019 si reflecte modificarile tegistative cerintele societasi actuale si
valonle enropene:

Planul de dezvoltare institutionald reprezintd voinfa comund a personalului didactic, a
personalului didactic auxiliar, a personalului administrativ $i a comunititii (parintt si reprezentant
al primdriei). filnd elaborat pornind de la punctele tari §i slabe (analiza SWOT) ale agtivitati
educationale, avindu-se in vedere urmatoarele aspecte;

Elaborarea si punerea in practica a unei oferte educationale care s3 permiti pregitires unitard i

cogrenta aelevilor;
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Centrares managementului resurselor umane pe recrutarea, motivares 5i fidelizares
cadrelor didactice curezuliate decsebite:
Crearea unui mediu de luery adecyat cerintelor unel educatii modeme;

Stabilirea de parteneriate $i schimburi culturale ¢ derularea de programe estracurriculare

Profesionalizarea actuluimanageni

PREZENTAREA SCOLII

ELEMENTE DE IDENTIFICARE A UNITATH SCOLARE

Denumiren scolii Seoala Gimnaziali Sloboga Mindra
Advesa: str. Principala

Tipubseolit: preprimar/ gunnaziy

Telefon 1 0247359044

Fax:, 0247359044

Eanml/ web © scoalasiobozia mandsaizgmail com

Limba de predare; hmba romand

REPERE GEOGRAFICE SLISTORICE

Comuna Sloboaa Mandra este situata in Sudol Campiei Roméne, in secolul al XV-lea se
nomes Ostra . Numele indica o asezare slavi s in afard de aceasta o fortificatie. Cuvintul Ostra este
corespondentul latinesculus Castellum, care in limba romand thseamnd fortificatie.

Intradevir, existi §i astdzi, aici, wnele cetdt de pamant, pe muchia terasei, in punctul numit
“foisa™,

Apare pentry prima oara Intr-tin hrisov din 1512-1513. Erg un sat de mosnent, dupd cum
ferese din actele dommest din 158841623, dur care treptat au Tost aserviti de catre boieri Dan &
Aslan. In partea de Sud a satului exista in veacul al XVI-Iea un loe cu denumirea de Selisteni, pe
care s+a format mat frzin dJnoveacu]l al XVillea saual XVHEdea, onond asezare. o " Slobozie”; in
urma unor privilegii acordate de domnie. Noua asezare a luat denumirea de Slobozia Mindra care s
a exting si s-a unit cu vechea asezare de la Ostra, numele noli aseziri intinzdndu-se §i asupara

dcestela dinyrma,
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Legenda spune despre denumirea localitdgy ¢4 acesta provine de la un boier care si-a
slobozit faranii - "slobozifii mei” (Slobozia) st "Méndra™ de la o carciumareasa foarte mandra, dar
urdtd. Se mat spune despre aceastd localitate ¢ii ar exista de pe la 800 d h., ¢i ¢i localnicii acestei
comune au avut infotdeauna un spirit revolutionar (la Riscoala din 1907 au fost inregistrate
evenimente tragice, marturie este monumentul din curtea Caminului Coltural),

Din spusele batranilor, locuitorii sunt venifi din partea Mehedintului, stabilindu-se in bordeie
pe malul Oltului, la punctul numit Baba Linca (la Ursari). Primii focuitori veniti 1 stabilig in aceste
locuri, au fost dm famiha Crusoveanu din satul Crusov. O legenda care circula in comuni din acele
vrennui spune ¢a inoacel punct de-asezare era un han unde servea ca hangild o femere, nu prea
frumoasd, dar viguroasa, careia diferifi calatori Ui spuneau Méandra, nume ce s-a dat locuitorilor
Slobozeni, ¢a unire cu locuitorit venili ca tdietori de lempe la padurea din marginea Oltulu si care
din cauza mnundatilor produse de OW, au fost nevoiti sd-si schimbe vatra asezdrii cu aproximativ
patru kilometri spre Est, unindu-se cu locuitorii venigi din partea Olteniei, in spectal dupd epoca
fanariota, tarani venili ca mesteri in confectionarea sitelor — ca familia Sitarilor.

Pe harta din anul 1935, satul Slobozia Mindra apare cu 106 gospodari, fiind unul dintre cele
mal mart sate din judetal Ol

in 1836, ¢ind prin hrisov domnesc s-a intemeiat orasul Tumu Migurele, si s-a fixat aici
capitala judetalul Teleorman, satele ciprinse Tn zona dintre Ol g1 Cilmihyl au Tost trecuie Ta acest
Judet, printre cle g1 Slobozia Mandra.

fn jural anului 1907, franii munceau obisnuit in dijma pe mosia arendata de Radu Ivinescu,
cu obligatii in naturd (dijma din doui), zile de clacd i munca la tarld. In afard de acestea erau
impuse §t plocoanele, Astfel, din patru pogoane de griu §i patru de porumb luate in dijma. taranul
da dyma jumatate din produciie i in plug, era obligat 53 muonceascd la trld (adich pe rererva
arendasulwi), gratuit trei pogoane si jumdtate de gréu si un pogon si jumétate de porumb, astfel ca
pentrir 13 pogoanemuncite, @ranul lua recolta muneti de pe patru pogoane facarendasul de pe noud
pogoate, coea ce Inscamnd o {Aranti luau sumal o treime din recolii,

Taranii erau obligati sa dea cunoscutele plocoane: la. Craciun, muschii poréului, limba
porcului, la Paste oua, trei gaini, pui de gaing si vin, Deasermenca i eraw obligati sa faca 12 zile de
tooru la corten arendasulol o Btransportun cu caral 1a schela de I Turoa Magurels.

Lupta impotriva exploatarii a fost organizata prin cluburi socialiste, care au luat fiinta in
anul 1898, din care facean parte 120 tarans, club condus de T, Constantinescu, § Bleaja, M. lorgs, L
Nedeleu.
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Rascoala din-martie 19073 avut w caracter foarte puternic. Tarann s-au adonat la fantana
lui Iepure si sub conducerea lui Stanica Dachin, capul rascoalet, Stoian Badanoiu, lon Neatu, Florea
Neatu, Stan Stancila, Dinu Dinca si Dumitru Dinca, impartiti in doua grupuri au pornit spre conac si
moara, carora. le-au dat foc. Arendasul Petre Popescu a cerut ajutor ministrulut deinterne care a
trimis imediat aomata in aceasta comuna in frunte ou locotententnl Cristode Popescn, finl
arendasului, care a arestat pe Stanica Dachin, Dine Dinea, Stotan Badanoin, Florea Neatu care an
fost dust la Tumy Magurele unde au stat 8 Tuni in inchisoare. Dupa eliberare Stanica Dachin sf
Flovea Neatu au murit din cauza batailor s a schingivirilor suferite in inchisoare.

Tarani din Slobozia Mandra au luat parte si la actiunes de inlocuire 2 prefeciului reactionar,
pus de Radescu, actiune care a avat loc in ziua de 11 februarie 1945, la Prefechwa din Tumu
Magurele,

* Prima improprietarire a taranilor s-a facut in anul 1864 dupa numarul animalelor de jug si a
membritor de muncs prin rascumpararea pamantuhe din wmosis Ane Kalmaki, A dous
wnproprictarire a fost defimtivaia dupa primul razbot mondial manul 1924,

Adevarata reforma agrara s-a infaptuit in martie 1945, cand au primit travanii farg pamant
saw-cu pamant putin,

La data:de 31 tulie 1949, taranii muncitort din comuna Slobozia Mandra pun bazele primei
gospodarii agricole din judet si printre primele cinc din tara. La:data infiintani ¢i cuprindes un
mumar-de 59 de famil oo tof cu pamanturile lor precum siou uneltele st animalele de munca,

Ca presedinte a fost ales n onanimitate de voturi Ton Dachin fiul lui Stanica Dachin, capul
rascoalel de'la 1907, In miemoria celor care au Jopiat & S-au jertfit in vascoala din 1907, gospodarie
agricole colective 1 s-a dat denumirea de G.AC. 1907, Tot in memoria capilor rascoalei de la 1907
s-a ridicat un roonument in curtes caminulu cultural pe care sunt trecute numele lul Stanica Dachin
si Florea Neatu:

Comuna Slobozia Mandra a fost aleatuita din anol 1968 si pana in 2004, din trei sate:
Slobozta Mandra, Uda Paciutes st Uda Clogooiov, Incepand o anul 2004 au aparat dous comune;
Slobowia Mandra care este o comuna cu un Singur sat 81 comuna Uda Paciures ou satele Uda
Paciwes st Uda Clocociow.

Conform repepsimintuly efectugt \n 2011, populatia comunet Slobozia Méndra seridicd la
1819 Jocuitori, in scidere fa83 de moongieinil sntevior ddin. 2000 cAnd se Inregistraserd

2.241 de locuwitors. Majoritatea locuitonifor sunt romani (95.88%). Pentru 4.01% din populanie,

apartencifa einica nu este cunoscutd. ™ Din punct de-vedere confesional, majoritatea locuitonilor

sunt totodocs (95.88%). Pentru 4.01% din populatie, oy este cunosculd aparienenta confesionald,
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Lanivelul anului 2017, populatizersde 1783 locuitori - in anmy recensamantubur efectuat in
acest an, Populatia este inir-o seadere accentuata ce-se inserie i trendul generel al sporulur natural
negativ, care afectoaza mat ales localitatile rurale unde populatia este intr-un proces de imbatranire;

La niveulu comunel Slobozia Mandea, numarul Tocuitorifor aptl de munca este redus, calg
mai:multe locurt de wunca fiind m domentul agricol, unitati comerciale, biserica, scoala , dispensar,
primarie, politie.

Multi locuitori muncese inorgsul Turmu Magurele mai ales in domeniul confectiilor,

Populatia de religie ortodoxa cste majoritara neexistand alte relighi declarate.

Comuna Slobozia Mandra dispune de un sistem centralizat de alimentare cu apd capiati de
la mare addncime. Satul este electrificat In Tntvegime, racordat Ta sisteml de telefonie digitald, fa
sisternul. de televiziune prin cablu si internst. Satl este stvabimt de DI 546 Turnu Mapurele-
Daneasa iar o mare parte din steazile laterale principale suit asfaltate.

Pe ansambly, comuna Slobozia Mandra este o comuna moderna cu muilte cladid de interes
local renovate i ar £ scoals si gradinita, primaria, caminal coltural care are amenaiat un frumos
parc, biserica. Deasemened, recent printr-un proiect european a fost construita o sala de sport
moderna unde se desfasoara activitati sportive.

In curtea pradinitet & fost amengjal tot pontr-un project european wi loc de joaca pentry
copii. In figcare zi de viner! se desfasoara targul saptamanal amenajat futeo Tocatie miodenta cn
mese acoperite unde se vand marfuri diverse dar si animale si pasari.

Incalarea locuintelor se face cu sobe pe baza de combustibil solid lemn si carbunge,
localitaten nefiind racordata ln sistemul national de gaze. Tn ultimul Hmp se constata cresteres
numaraiul de centrale termice pe buza de Temne amcnaiate mal ales i fosthiutile importane ale
comume.

Obieclivele de interes public de peraza comunei Siobozia Mandra-sunt © Primaria, Scoala
Gimmnaziala, Gradinita, Caminul Cultural, Biblioteea Comumala, Politia, Dispensarul Uman s
Veteringr, Biserioa Sfantul Nicolae, Brutaria, mon de cereale si ulel, asociatii agricole, unitati
comerciale s de alimentatie publica.

Scoala colaboreaza foarte bine cu auwtoritatile locale. aceastca prin reprezentantd alssi
participand la sedintele consitiulul de administratie al scolii-si fuand decizr importante-in folosul
comumtabi.

Incepand cu anul scolar 2011-2012, din consilinl de adminstratie al scolii fac parte atat

reprezentants al primarulul oat s a1 consilinlud Tocal sf al panistilor
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Relatitle stranse cu parintii elevilorreprezintgo priovitate a'conducerit scobit, relatie fntarita
de organizarea petiodicy 2 sedintelor o parintii pe scoala, precum sl informarss permanenta cu
privire la rezultatele elevilor prin profésoni dinging,

Scoala stabileste legaturi permanente cu organele de poliie in baza protocoalelor incheiate
pentru diminuarea delicventei juvenile si a evenimentelor negative in scoala prin participarea
organetor de politie 1a activitat specifice ale scolil,

Seoaly colaboreaza o oo medich de familie in vedersa asigurani sanatati elevilor § a
educatiel sanitare a acestora.

S-a incheiat deasersenea un pareneriat cu reprezentantii Bisetici Sfantul Nicolae din
comung care participa la anumite activitati desfasurate de scoals cu prilejul sarbatorilor religioase.

Comuna Slobozia Mindra este situatd 0 partes de vest & judetulul Teleorman pe cursul inferior
al Raului Olt, strabatuti de DI 546 , 69 km pana la reyeding de judet o 24 ko pand I Tumy Miasurele.

Comuna este-alcatuita dintroun singur sat, Slobozia Mandrs. Breatmoantul fecomums Slobozia
Mandra 151 are incéputurile in prima jumiatate a secolidut al X1Xea 16 preajma revolutiel de Ta 1848 din
Principatele Romane.

Inceputurile invagari de carte se identifica cu activitatea bisericii locale; biserica zidita in anii
1848-1850, inlocuind pe cea din lemn care a fost mutata in satul Baleesou.

Hyanii 1850-1870, copiii satuli eraw fnvatall de preoti, de dascall, fie in biserics, fie in Tocalul
primarien Abiain 1870 s:a constrrtun logal descoala ou dow sali de clasa st o-cancelarie; sconly unde
elevii terminay clasele primare, apoi cingi clase, iar mai tarziu dupa anal 1900 ciclul gimnazial, 7 clage.

Pana i anul 1965 invatamantub elementar a fost de sapte clase, apot s=a trevut la invatamantul
obligatoriv de § and, unan doi s-au invatat ¥ ani dupa cate s=a revenit la § ani.

I pericada 1982-1990 la Scoala Slobozia Mandra o existat si beapta T de Hoeu, ou elevi
proventi din ‘satele Uda Paciurea, Uda Clocociov, Brancovesnoa si Plopii Slavitest, apoi au fost
scolarizatt in clasele a Dea si a Xou numat sbsolventii de gimnaziu din comuna Slobozia Mandra,

{n anii scolari 1987-1988, 1988-1989 o clasa de elevi absolventi ai trepted {de liceu a mrmat
cursuiile scoln profesionale cu profil agricel, clasa arondata Licelul Agricol Turiiy Mapurele. Dipa
1989, sconta profesiopala se desfinteaza si dupa olunga pauza s-a inflintat in anul 2000-2001 o clasa de
elevi in cadrul scolii complementare de uceniei cu profil lacatiserie-suduta, ¢ 23 elevi, trangformata
wlterior in 8.AM. Slobozia Mandra.

Tn anul scolar 2006-2007, S.AM. Slohozia Mandra 2 scolarizat 115 elevi, avand si o clasa an

de completars,
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[ncepand cu amul scolar 2010-2011 se desfiinteaza forma de invatamant SAM, scolile din
mediul rural de acest fel dispar iar cele din mediul urban se transforma in licee tehnologice.

Scoala Gimnaziala Slobozia Mandea este situata la 25, 750 km Nord fata-de Turny Mapurele,
pe dramul judetoan 546 ce Ioaga acest vias de Tocalitaten Dansasa, judetal Ol

fu parcul din curtea scolii se afla monumentul eroifor din razboiul de la 1916-1918 iar vis 2 vis
a fost construnt in anul 1996 monumentnl generalulyi Bunosica lon fost comandant al Jandarnreriel
Romane, decedat la'] septembrie 1995, inte-un ragic accident aviatic,

La 20 de metrid spre sud de curtea scolii se afla pnmaria comunel, W curtea  careia seafla
Monumentul Eroilor cazuti in cel de-al doflea razhoi mondial, 1940-1945,

Chadirea scolii este o imbinare intre o cladire 2 scolii cu patre sali de clasa st adansurile
vonstraite in anis 1953-1955 imbinate din care a rezuliat un local cu 8 sali de olasa si o cancelarie,

_ Scoala are holuri langi spativase; folosite pentru fostivitati,

In anul 1964 s-a mai construit o sala de clasa iar intre anii 1970-1971 s-a mai construit un adaos
la magaria scolii, cu destinatia atelier scolar (lacatuserie),

Datorita crestenii efectivelor de elevi. 1 anul 1966, s-4 mai dat in folosinta inca un local de
scoala, cu 8 sali de claga, o cancelarie s dous sali mai wict ¢u alta destinatie,

in acest local a functionat din 1966 pana in 1990 Gradinita nr. 2 Slobozia Mandra si un atelier
de lacatasetie —sudurs Gratar de Ta Jocalal A Tn prezent invatamantul din comuna Slobosda Mandea,
ciprinde

& Scoaly Gimmarals Slobozis Mandes ~ Jocalal A O cenmal satln )y ea 8 sl de elasa ¢ o

laborator de-informatica, cowimunar de 87 deelev
s -Gradinita situata in Joclaul Bla aproximatiy 700m de localub A e S sali deelase din care
doua destinate desfasurarii activitatii prescolarilor fn numar de 20
Seoals Slobozia Mandra functioneaza in reteans scolilor de siat din Judetul Teleomman,
seoala s gradinta Tind autorizate din punct de veders sanitar.

Dinamiea structurii scolii in perivada 2006+ 2015 a fosturmatoaren:

s 2006-2007 : prescolar 42, primar 64, pimnazial 59, S4AM 115

& 2007-2008 ; prescolar 40, primay 61, gimnazial 62, SAM 97

e Z008-2009 vpreseolacd(, primar 61 pinenazial 62, SAM S99

s 2009-2010 ¢ prescolar 40, primar 61, gimnazial 62

e 20102011 prescolar 38, primar 52, gimnazial 60

s 2011-2012: prescolar 36, primar 31, phmnazial 51

¢ 2012-201% prescolar 31, primar 33, pimnazial 52
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s 20132014 prescolar 27, primar 85, gimnazial 50
s 2012015 prescolar 18, primar 37, pimnazial 48
w 20152016 prescolar 20, primar 43; ginmgzial 44

BIAGNOZA MEDIULUL EXTERN
CONTEXT EUROPEAN

Reforma. cumiculard — a programel scolare gi a intregit vizinni asupra sistemulyd de
inviamant -a constituitunul dintre cele mal controversate procese de schimbare care s-au produs
T nvitamantul rom8nese dupl decembrie 1989,

CConsideratd de noll cn find cen mal boportanid comutare de paradipmd educationala
dinn ultimii o sutd deani, contestatd de alfi, schimbarea din domeniul cumiculum-ulal va sthimi
probabil incd muls vieme polemict s pasiund.

Tn ultimii ani, la nivelul Uniunii Buropene s-au produs progrese sustinute in realizarea
electiva 4 unui spatiu enropean extins al educatier, In perspectiva cerintelor societhtin 51 soonomiei
bazate pe cunoastere: Astfel, contextul european actual oferd o sevie de documente de referinid, cu
rol important in repindirea, reorpanizarvea si armonizarea sistemelor de invatamant, din perspectiva
asigurdrii calitatii educatiet si a mobilitani profesionale i de studiu.

Documentele suropene cu ltmpagt st implicati semnificative asupra schimbanilor introduse in
sistemul de tvagmant romidnese sont Recomandaven Parlamentuln European §ia Consilinlu
Uniunit Buropene privind competentelecheie: din perspectiva Invtin ;pe parcarsul Intregn viefi g
Cadrul European al Caliticanlor (Fwopeon Qualifications Framework = EQEY, Acestos au ol de
repere decirionale majore pentrn. fundamentares procesulul de reforma g fnvalBmantulm
prevniversiar din Romania s pent fapiul ¢ sunt direct asociatecy siraterda educatiel permanente.

Recomandarea. Parlamentuly Buropean 51 a8 Consibulm Uniunti Ewropene  privind
competentele-chete din perspectiva Invaiini pe parcursul tntregil vieli vontureaza, pentry absolventti
invatimantelul  obligatoriu, un profil de formare curopeanstructurat pe opt domenii de
competentd. Competentele sunt definite ca ansamblir decunostinge, deprinden si atitudini care
ufimeazd sa fic formate pand Ia finele scolantath oblipatonil. Structurares acestor competente-chere
se realivenzd la intersectia mal multor paadipme educatiovale si vizeazd atht domeni academice”
tde exemplu Comunicarea sau competentele n Matematicd, stitnte si tehnologie), precum i aspecte

inter~ i transdisciplinare, metacognitive, realizabile priv efortul mal multor ari curriculare.
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CONTEXTUL NATIONAL

Premisa politicii Mnisterulul Educatici Najionale privind descentralizarea este consistentd.
Digguoza este stracturata pe zone critice, cave devin §i principalele domenii Tn care va actiona
stiatenia de descentralizare. Aceste doment sunt

Curriculum

Ewxaluarea si certificarea

Retegua soolara si fuzprile de elevi

Conducere si administrare

- Resursele umane

Politicile de finantare

Toate aceste domenii san subdomendl au fost luate to vedere I momentul ¢laboriei
Strategierde descentralizave a invatimantulul prevniversitar,

Pormind de la situatia exastentd, Strategia de descentralizare elaboraid de Ministeruhin Educatiel
Nationale s propune realizarea unor eezultate si efecie durabile la nivelal sistemului scolar
1. Eficientizaren activititii §i cresterea performanielor
2. Democratizarea sistemulid educational.

3. Transparenta decizionals
4. Imbunatativea accesului si echitagii.
5. Cresterea calitati si celevantei ofertel educationale

6. Stimulared inovatiel, a responsabilitati profesionale st a raspunderii publice.

DIAGNOZA MEDIULUI INTERN
CULTURA ORGANIZATIONLA

Egte caracienzata  pontran o@thioy  profesional bus . Tedsaoanle domunapte  sunt
Tooperarea, pionca o echipd. respectul reciproc; algsamentel fad de copu, respectul pentro
profesie, libertatea de exprimare:

A fost claborat Repulamentul «de Ordine Tnteriowd care cupnnde nomne privind atdl
detivitaten clevilor, ¢it s g cadrclor didactice.



Climatul organizatiei scolare este deschis, stimul
Relatiite dintre cadrel

FECIproc,

MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARI STINTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR AL SUDETULLE TELEORMAN

Seoats Gimuaziali SLOBOZIA MANDRA
Strada Principals telifax 0247399044

ativ, caracterizat prin dinamism.

INFORMATII DE TIP CANTITATIV
RESURSE UMANE

PERSONAL DIDACTIC 2015-2016

¢ didactice sunt deschise, colegiale, de respect gi-de sprijin

PERSONAL FARA GRAD | DEF GR T GRI TOTAL
EDUCATORI i 1
INVATATOR] p) 2
PROFESOR] 11 3 i1 % i3
ELEVI

CLASA NR.CLASE NR. ELEVI
PRESCOLARI 20

PREG 033 6

CLS. | 033 7

CLS I 0.34 il

CLS. IIf 0.5 12

CLS. IV 05 7

CLS. V 03

CLS. VI 0.5 9

CLS. VIl 0,5 12

CLS. VIII 0.5 16
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MIMISTERUL EDUCATIEY STCERCETARI STUNTIFICE

INSPECTORATUL SCOLAR AL FUDETULUI TELEORMAR

Sroals Clmpaeini. SLOBOZIA MANDRA
Strada Privcipata tel/fav 0247555054

EVALUARE NATIONALA CLASA A VIIEA 2013

WWWWW
10 10 6 4
10 10 5 5
10 10 35 5
RESURSE MATERIALE
Spagi pentru invatamant:

Localul A - suprafata construita 856 metri patrati - 3 sali de clase, 1 Iaboratoar de
informatica, 3 cabinete metodice, Thiblioteea, T camera materiale, 1 secretariat-contabilitate, |

cancelarie, | cabinet managerial, 1 incapere pentru depozitare lapte si comn, ] magazie de lemne, 8
cabine toaleta exterioare:

Cladirea seolii est functionald si autorizats sanitar

Localul B — suprafata construita 485 mp 5 Sali de clasa din care 2 ameuajate pentru cursurd, 1
cancelarie, toaleta in interior,

Unitatea functioneaza cuun singur schimb,

INFORMATIH PRIVIND SPATHLE SCOLARE

Nr. Tipul de Numar Suprafata (mp) ‘
spabiy
ert. Spatii
i. Sili de clasd /grupi 7 84 mplelasa
2 Laboratoare i 78
3. Sald de educafie fizica si sport i 860
4. Teren de educatie fizica si sport i 580
5, Spatii de joaca i 00




MINISTERUL EDUCATIEL $1 CERCETARI STINTIFICE

INSPECTORATULSCOLAR AL JUDETULULTELEORMAN

Seosla Gimnarkili SLOBOZIA MANDRA
Strada Privcipsls elffax 0247359044

INFORMATH PRIVIND SPATHLE AUXILIARE

Nr. Tipul de Tip si numir Numir Suprafata
spatia document de {mp)
crt. detinere a spatii
spatiuiui
1. Centru de
informare
si documentare/ 1 54
depozit de carte
2 Spatit sanitare Sala de sport-
grupuri 8 cabine de 16
sanitaretvest toaleta
iare
3. Spatii i 48
depozitare
materiale
didactice
INFORMATH PRIVIND SPATHLE ADMINISTRATIV E
Nr.crt Tipul de spatiu Numiir spatii Suprafati
(mp)
L Secretariat-contabilitate i1 30
2. Spatiun destinat echipei i 12
manageriale
r 3 Cancelarie i 32
4, ARHIVA 1 6

Baza sportivi :

1 teren fotbal, 1 sala moderna de sport.




OFERTA EDUCATIONALA

Scoala Gimnaziald Slobozia Mdndra, Teleorman are o ofertd educationald diversificati si

de-calitate eare s asipure gtingerea standardelor de tovitare s promovare g-valonlor europene intr-
un climat de sigurantd fiacd s peihica.

O gama targa de activitat soolare s extrascolare pot valonfica ¢ dezvoliatalentele i
interesele specifice elevilor s vor contribu esential la formares lui ca personalitate echilibratd i
armonioasd, capabili 3 teilased fobr-0 Wime modema ¢ polivalentd.

Scopnl principal o] Scolit Gimnaviale Slobozia Mandra este acela de aasiguwra un nivel
maxim de educalie pentru hiecare elev primn:

« Organizarea unor demersun educative §i experiente de invatare stimulative §i variate,
destagurate Tn-clasa s in afura e, si-care oferd oportunitiyi-dea participa la activitag artistice,
culturale, sportive st de a lucra ci o varietate de materisle, resurse gi echipatenie;

« Creares unuil mediu educational prietenos, in care fecare elev si fig valorizat si

res;}onéabilizatz, participant activ la propria formare.

PRESCOLAR

Caiete pe domenii (liniba 51 comunicare, domeniul stitnte 1, domeniul stiinte 2, domeniul “om 5
societate” )~ Editura Diaga

Hai la drum, mict pietoni! ~educaie rutters

in lumea povestilor
CLASA PREGATITOARE

Adina Grigore,Semne Grafice-5-6/7 Ant BEd.Avs Labn, 2012
Adina Grigore,Cristina Toma,Dezvoltare Personala, Educatie Pt Societate, Fise De Lucru, Ed. Ars
Libri, 2012
Adina Grigore, Nicoleta Sonia lonica, Comunicare In Limba Romana Caiet De Lucru,Ed. Ars Libii,
2014
Adina Grigore, Augustina Anghel, Claudia Negritoiu, Matematica i Explorarea Mediului, Caiet De
Loern, Bd. Ars Libri 2014
Adina Grigore, Cristina Toma, Etc.,Arte Vizuale Si Abilitati Practice, Ed. Ars Libri, 2014
Adina Grigore Si.Adti, Ghidal Cadralui Didactic, Ed Ars Libni, 2014
Adina Grigore St Ak, Muzica 5§ Miscare, Editura Ars Libry, 2014



CLASA L

Mirela Mihaescu, Stefan Pacearca, Anita Dulman, Crenguta Alexe, Otilia Brebenel, Comunicare In
Limba Romans, Bd nnaitext; 2014

Tudora Pitila, Cleopatia Mihalesou,Crinela Grigoresci, Camelia Coman, Matamatica Si Explorarea
Mediului, Bd. Arthur La Scoalal, 2014
Adina Grigore, PeAnpile Cuvintelor, Bd. Ars Libei, 2008

Adina Grigore. Cristing Toma, Dezvoltare Personala, Fducatie Pt Sociétate Fise De Lucry, Bd. Ars
Libri, 2014

Adina Grigore, Nicoléta Sonia Toniea, Comunicare 1n Liniba Romana Catet e Loeru BEd. Arg Libr,
2814

Adina Grigore, Augusting Anghel,Claudia Negritoiu, Matematica St Explorarea Mediului, Caiet De
Lucry, BEd. Ars Libri 2014

Adma Grigore, Cristing Toma, Eic, Arte Vizuale §i Abilitati Practice, Bd. Ars Libri, 2014

Ading Grigore SpAln, Glidel Caduilui Didacne Bd Ars Libei, 2014

Adina Grigore st altil, Muzica st miscarve, Editura Ars Libri 2014

Adina Grigore sialtit.Caiet de evaluare cu descriptori de performanta Ediewrs Ars Libri, 2015

CLASA a1l
Cleopatea Mihaileseu, Tudora Pitila, Comunicare In Limba Romana, Bd. Arthur La Scoalal, 2014
Tudora Pinla, Cleopatra Mililesc, Matematica 81 Explorarea Medilui, BEd. Arthurc La Scoalg! L2014
Adina Grigore, Pe Anpile Cuvintelor, Ed. Ars Libn, 2008
Adina Grigore Si Alti, Ghidul Cadrolui Didactic, Bd Ars Libri, 2004 —Adina Grigore Cristina
Toma Desvoltare Personala, Educatie Pt Societate Fise De Lucrw, BEd. Ars Libig, 2014
Adina Grigore, Micoleta Sonia Ionica, Comunicare In Limba Romana Catet De Lucr Ed. Ars Librd,
2014
Adina Grigore, Augpstina Anghel Clandia Negritoiu, Matematica 51 Explorarea Medindus, Caiet De
e, Bd. Ars Libei 2014
Adina Grigore, Cristing Toma, Ble Acte Vizuale St Abilitati Practice: Ed Ars Libn, 2014
Adina Grigore StARH, Muziea 81 Miscare, Editurs Ars Libre 2014

Adina Grigore si altit,Caiet de evaluare ou descoriptort de performanta Edieura Ars Libri, 2015

CLASAa lia
Tudora Pitila, Cleopatra Mibkailescu, Limba 81 Literatura Romana, Ed Atamis, 2005
Stefan Pacearca . Mariana Mogos, Matematica, Ed. Aramis, 2003
Tadera Pinla, Cleopatra Milailescu, Stote Ale Natwunn B4, Avanig, 2003
Dumitra Radue, Gherghina Andrer, Educatie Civica, BEd. Aramis, 7005
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Sofica Matet, BEducatie Muzicald, Ed. Arvanis, 2005

Carmen lordachescu, Sa Dezlegam Tainele Textelor Literare, Ed. Carminis, 20035

Adina Grigore, Pe Aripile Cuvintelor, Ed. Ars Libei, 2008

Ading Grigore staltn, Caet de evaluare ¢u deseripton de perfonmanta Edieura Ars Libn, 2015
Aching Cirigore sialty, Limba g1 literature romana, Catet de uorn, Bditura Ars Libri 2015
Ading Grigore st altii, Matematica, Caiet de lueru, Bditura Ars Libri, 2013

Adina Grigore st altil, Stitnte ale naturit, Catet de luern, Editura Ars Libo, 2015

Ading Grigore si altii, Educatie civica, Caiet de lucru, Editura Ars Libri, 2013

CLASA alV-a

Tudora Pitils, Cleopatra Mihailescu Limba 81 Literatura Romana, Ed. Aramis 2006

Aurel Maior, Angeliea Calugarita, Elena Maior, Materaatica, Bd. Aramis, 2006

Sofica Mater, Educatie Muzicala, Bd, Aramis, 2006

Tudora Pitila Cleopatra Mibatleson, Educatie Civica, Ed. Aramis, 2006

Cleopatra Mihadesen, Tudora Pitla, Steluta Viad Istovie Bd. Aramis 2006

Cleopatra Mihatlesow, Tudora Pinla,Geografie, Ed. Aramis, 2006

Tudora Pitila Cleopatra Mihailesou, loana Ghimbag, Stimte Ale Naturil, BEd. Avamis, 2000
Carmen lordachesen, Sa Dezlegam Tamele Textelor Literare, BEd. Carpunis, 2006

Adina Grigore, Pe Aripile Cuvintelor, Ed. Ars Libri, 2008

Ading Grigore 31 altil,Caiet de evaluare cu desoriptont de performanta.Edieura Ars Libei, 2015
Ading Grigore si altii, Caiet de evaluare pentny istorie si peografie, Bditura Ars Libn, 2013

OBIECTULISTORIE

Manual Istorie Universala Antica, ¢lasa a V-a., Livba Gheorghita si Sorin Oane, Editura Teora
Manual lstorie Universala Medievala, clasa s Viea , Valentin Balutoiv sl Constantin Viad, Editura Al
Fducational

Manual Istorie Universala Moderaa, olasa a Vilg . Sorin Oane si Maria Ochescu, Edituwra Humanitas
Educational

Marual Istoria Romanilor, clasa a Vilba, Alesandes Valp, Rado G Paun, Radu Bajenaru siloan
Grosi, Bditura Sigma

OBIECTUL EDUCATIE PLASTICA
Clea Voa “DESEN ARTISTIC STEDUCATIE PLASTICA “ EDITURA ALL Nicolse Filoleanu EDITURA ALL
Micolae Filotean 5t Dowa Maran
Clsa Via "DESEN ARTISTIC ST EDUCATIE PLASTICAT EDITURA ALL ‘Nicolse Filoteany st Dowa Marian
Ol a VHa "EDUCATIE PLASTICA™ EDITURA ALL Nicolse Filoteanu 31 Doing Marian



Cloa VHIa "EDUCATIEPLASTICA ¥ EDITURA CORINT Viorica Baran, Vgl Neag st Heana Vasilescu

OBIECTUL CHIMIE

CLASA A VIEA: : Chimig class a Vil-g, antort Sanda Fitu, Felicia Strode, Constantin Stroe, Editura
Caorint
CLASA AYHEA Chinne classa VI, autori-Sanda Fitu, Feliom Stroie, Constanhin Stroe, Edibwra
Corint

OBIECTUL FIZICA

CLASA AVEA Fizich , Manual pentra ¢lasa a Viea, autord Cristopher Clark.George Enescu, Tuliana
Grivdei, Editura ALL

CLASA AVI-A: Pzl clasaa Via, sutori Cristopher Clark George Eneseu, Mircea Rusy, Editura
ALL..

CLASAAYHEA - Fraich clasae a Vil anton Cristopher Clark, Mircea Rusu Mircea Nistor

OBIECTUL GEOGRAFIE

CLABA A V-A: Geografie generald, auton Tona Toneson, Dan Dumibra, Editura Dhdactici s
Pedagogica.

CLASA A VEA 7 Geoprafia Buropei, autori Octavian Mandrat, Sihviu Negaf, Bdinita Corint.
CLASA A VIRA: Geogralia contmentelor extraguropene, autori Grigore Posea, lubiana Armag,
BEditura ALL.

CLASA A VHI-A © Geovralia Romaniel, awtori Octavian Méndrut, Bditura Corint,

Attase peografice hiry tematice kirt fizice 5 politice.

OBIECTUL RELIGIE

CLASA PREGATITOARE: Manual de religie Editura Sfanta Mina, auton Maria Oretic, Camelia
Muba:si Elena Mocanu

CLASA T Manial de religie Editura STanta Mina, autori Maria Orzene, Camelia Muoha st Elena
Mocan

CLASA g ha » Manual dereligie BEditura Sfanta Mina, autori Maria Orzetic, Camelia Muha si Elena
Bocamu

B



CLASA a TH-a: Manual de religie Editura Sfanta Mina, autort Maria Orzetic, Camelia Muha 51 Eléna
Mocann

CLASA a Veu: Mamual de religie Editura Stanta Mina, autori Maria Orzetic, Camehia Muha si Eleng
Mocanu

CLASA a2 Vea: Manual de religie Editura Sfants Ming, autor Camelia Muha

CLASA a Vi-g: Manual de religie Editura Sfanta Mina, autor Camelia Muha

CLASA & VH-az Manual de religie Editura Sfanta Ming, antor Camelia Muoba

CLASA 3 Vi-a: Manual de religie Editura Sfanta Mina, autor Camelia Muba

OBIECTUL MATEMATICA

CLASA 8 Vg Fdiues Didecuen si Pediiponica Bucwrest 2000, sutort Pewe Chirtop, Mariana Rosu,
Yalentin Radu, Gabricla Ross

CLASA 8 Vi-a: Editura Didactica si Pedagogica B.A., autori Tatana Udres, Damela Nitescu
CLASA ¢ Vika: Bditars Teora, sutori Dang Radu s Bupen Radu

CALASA & Vl-a: Editura Teora, autori Dana Rade st Eupen Radu

OBIECTUL LIMBA ST LITERATHRA ROMANA

CALASA a V-a Limba Romana, manual pentry clasa a V-a, Editura HUMANITAS
EDRICATIONAL, 2013 autori Mlexandr Crisan, Sofia Dobra, Florenting Simihatan
Liniba Romana, manual pentro olisaa Vea, BEdiura PETRION, BUCURESTI 1997,
autort Marian Tancs, Joan Dumitrg, Vasile Molan, Gabriel Chelarn
CLASA 3 Via Limba Romans soanugl pentryclasaa Vi, Eduura DIDACTICA S
PEDAGOGICA 2012 avtori Elena Mazilu lonesca
{LASA 3 Vii-a Limba Romana, manual pentru ¢lasa a Via, Editura HUMANITAS
EDUCATIONAL 2013, autor Alexandrn Crisan, Sofia Dobra s Florentina Sunthaian
Lamiba Romana, manual pentra clasa a VIil-g, Editura CORINT, autori Marian lancy,
AGH Dltearn 8 Ana Tulba
CLASA a Vila Limbs Romana, mianual pestra clasa a Vg, Bditea HUMANITAS
EDUCATIONAL, 2013, auton Alexandry Crisan, Sofia Dobra, Floventina Simihaian
Literatura Limba Romana Comunicare; Colegere pentruclasaa Villa, Editur
ART, autori FL. fonita, V.Gal, D'Kudor, L. Sfarlea
Limba Lating, manual pentiu class a Vill-a, Editura ARAMIS 2004, autort Daoina

Ioneéseu, Ciresica Viadescn 51 Degpina Minecu Georgescn

1



OBIECTUL LIMBA FRANCEZA

CLASA PREGATITORARE, Limba Franceza manual pentru ¢lasa pregatitoare, limba moderna 1,
Fditura ARS LIBRI, 2013, autori Cristina Yoican {s Cristina Bobose

CLASA 1, Limba Franceza mamial pentrn clasa |, Hmba moderna 1, Editura ARS LIBRI, 2014, autori
Cristing ¥oican iz Cristina Bobose

CLASA a TBa, Limba Francezs manual pentro clasa a H-a, Timba moderna 1, Editura ARS LIBRY,
2014, awtori Cristing Voican i8 Cristing Bobose

CLASA 2 g, TIRELIRE Limba Franceza manual penten clasa a TH-a, Imbamodérna 1, Editarg
HUMANITAS EDUCATIONAL, BUCURESTI 2004, autori Manana Popa st Auca Monica Popa
TIRELIRE Limba Franceza manual pentro clasa 4 Hl-a. limba modera 1, Bditura HUMANITAS
EDLICATIONAL, BUCURESTE 2011, autori Mariana Popa si Anca Monica Popa

CLASA 8 Vg, Limba Franceza, manual pentruelasa a Vea limbamodera 1, Editura CAVALLIOTL
BUCURESTI, 2013, autori Marian

CLASA 3 Vi-a, Limba Prancess, manuval pentru clasaa Vica limba moderna 1, Editura
CAVALLIOTL, BUCURESTL 2013, autor Marian

CLASA a Vil-a, Limba Franceza manual pendruclasa a Vil-a limba miodema 1, Editurg
CAVALLIOTL BUCURESTT, 2011, aufori Michacla Slavescu, Angela Soare

CLASA a'VIH-a, Limbs Franceza nianual peatry clasa a ViL-a imba modema 1, Editurg
CAVALLIOTE BUCURESTL, 2011 autort Michaela Slavescu, Angela Soare

INFORMATII DE TIP CALITATIV

Ambianga tn unitateq scolard: cultira este domunatd de spiritul de echipa, se bazeazd pe cooperare
si respect reciproe. Atmosfera este destinsd si placutd, nu exista conflicte majore; dacd apar anumite
conflicte ele sunt rezolvate in mod obiectiv.

Relagiile director - personal, profesori - profesori, profesori — elevi s¢ bazeazd pe comunicare,
colaborare, munca In echipd gl respect reciproe.

Mediul de provenientii ol elevilor: elevii provin din familii cu venituri reduse, majoritatea
parintitor fiind absolventi de 8 si 10 calse. Familiile raspund in general pozitiv fata de
provocarile societatii, n concordantd cu spiriul reformei si manifesta interes faia de educatia
oferiti de scoald

Calitaten personalului: cadrele didactice sunt bine pregitite din punct de vedere profesional, fapt
constatat in urma inspectiitor la clasa, a inspectitlor de specialitate, a rezultatelor obtinute eu elevii
s 4 Interesulul manifesial pentry participares la cursur. de pedectionare.

Managementul unitatii scolare. se desfasoard pe baza planului managerial §i a planurlor

operationale. in colaborare cu membrii Consiliului de Administratie si ai Consilinlui profesoral.

i



Cadrele didactice sunt orgamizate ¥ comisii pe ami curdculare, fiecare comisie avand im
responsabil. Existd comisii cu caracter permanent si comisii cu caracter temporar. Responsabilii
comisiilor intoemese planul managerial in baza cfrua 1si desfisoari activitaten

Relofil e comunitates: Tmplicarea panntilor In activitiile manageriale este foirte bund, oChipa

manageriald mentindnd o relationare permanentd cu Comitetul Reprezentativ al Parintilor

pe scoals. Cadrele didactice manifestd disponibilitate n vederea acord®rii de asistentd
paringilor. Existd ¢ parini care so dovedese démntercsat fata de cducatia slevilor fapt reflectat in
compottamentul elevilor, In atitudines Jor faid de scoald. Un ol important 1o eliminarea acestor

deficiente i are profesorsd diriginte.

Parteneri sociali:

= Primdria Comunei Slobozia Mandra
=LCD T eleonman

= Postul de Politie Slobozia Mandra

- Biserica S Nicolag

- Cabinetele medicale ale medicilor de familie
~ ol Silvic Turnu Magurels

- 18U Teleorman

~Comitetul Reprezentatnv al Parmvlor pe Scoala

H.STRATEGIA
VIZIUNEA SCOLI

Formarea wunor tineri adaptafi societitii contemporane, in continui schimbare §i
dezvoltarea aptitudinilor 5i intereselor acestora prin promevarea spiritului democratic, a
identititli sociale si culturale, o tolerangei i o diversitifii in spatinl european.

MISIUNEASCOLH

Bortm st oferim elevilor nogtri ganse egole-de Jormare i dezvollare a personalitify,
pregdativen necesar® penira valorificaree Inireguini lor  polengial, astfel -incli 54 obfind
performunia scolard wecesard progresulul personal De aceea, prioritar peniru scoala noasird
este usiguraren calitighi servicilor educationale, avind in vedere atingeres standardelor de
performantgd europene. Ne dorim ca, in partenerint cu comunitatea locald, si degvoltim un
mediu favorabil invitdrii, bazat pe valori morale , in care fiecare elev sd beneficieze de yansa
dezvoliirii sale ca persoand si personalitate.



ANALIZA PEST(E)

F—POLITICT EDUCATIONALE
Provenind din medii sociale difenite, elevit din scoald au diferente T ceea ce priveste
premisele dezvoltirii personale. Seoala incearcd sé minimizeze aceste diferente si i asipure
echitatea In educatie,
= Pentru a nidica nivelul de promovabilitate al elevilor la examenele de sfarsit de ciclu , au
fost elaborate programe de pregitive suplimentarf a elevilor,
= Penttu a4 preintdmpina frecventa sedzd la ore,  abandonul  seolar, indiscipling
elevilor; invatatorti i dinigingii sunt in permanentd legdiurd cu paringii elevilor prin lectorate
cu piringi, prin vizite la domicilwl elevilor @ monitorizeazs In miod permanent siniatia
elevilor:
»  Be desfisoard in flecare an activitdt de prevenire a delineventel juvenile, de educatie
civied st consiliers,

E-ECONOMIC
In Judetut Teleorman rata somajului este ridicata (aproximativ 11%) si are efecte
neganve s asupin seolin
= .gondii reduse de viatd g de studiv pentry selevil provenind . din famibiile cuopanng
somer
= diminuares motivatiel pentru invagaton a elevilor
w dezbinares unor familii din canza lipsurilon materiale
= ‘plecavea winltor piring n sivdmitate T chutaves de loowd de muned s lasaren coprilor in
grila-bumicilor.
= sansereduse pentra absolventii de studii medis de g gisi v loe demuncl

S~-80CIAL
Populatia Comunet Slobozia Mandra 1819 Tocuiton conform recensamantului din
anul 2011
in ultimii ani s-a constatat o scadere a natalititii, rezultdnd un indice demografic negativ,
Rata gomajului in judetul Teleorman este de aproximativ 11%
Lipsa locarilor de muncd. a generat In vandul populatier active: fenomenul «de
migratie in targ §i strdindtate 1o scopul cauwtarii de locurt de munca

Componenia eimicd a comuner Slobozia Mindra

I Romiani (95.87%)

B Al cie (0.1%)

Componenfa confesionald a comunes Slobozia Mandra

| Ortodocsi (95 87%)

Necunosouta (4.01%)



T—~TEHNOLOGIC

Mitloace de informare pentru elevi 51 cadre didactics:
1. Biblisteca scolii |
2. Televinume:
Majoritates Tamihilor au conexinne la televiziunea prin cablu, elevii avand posibilitati de
documentare avand goces Ia programé educative ¢a Animal Planet, Cultiral, National
Geograpfic
3. intemetmajonates falidor dispus de conesiune o matemet s scoala deting un
laborator de-informatica o 10 caleulatoare conectate la intemet, existand deasemenca la seoretariats
contabilitate doua caleulatoare, in cancelani profesonlor un.caleulator st in cabinetul managerial un
caloulator, 1oaté conectate la interngt

TINTE STRATEGICE

L. Pormarea cadrelor didactice din-scoala pentru utilizares unor metode noi depredme
urmarind cresterea calitatii actelut educational;

2

Diminuarea absenteispulul scolar s intarirea colaborarii eu familia;

3. Realizares yoel ofeste de Curriculim 1o Decizia Scolib Tn colaborare eu pinntii @ glevii .ou
seopul-de a-i orienta pe slevi pentr-o anumitiomeserie de viitor 3

4. Cresterea ofertel de activitati extrascolare, a ofertel de petrecere a timpulut liber cu
invplicarea pavimtilor i devularea acestor activitati;

&, Promoevarea imaginii scolit (s contextal climatuby -concurential actual de
descentralizare st autonomie instilutionald:

MOTIVAREASTABILIRU TINTELORSIRATEGICE

=-g¢ realizeaza prin metoda SWOT ces mai frecventutilizata metoda de-diagnoza st analiza de
HEvot,

i?nncte tari

= cadre didactice calificate sl cwexperientz;

= existenta inwi Tumarde 1l cadrele didacticetitulare care adopta un sul democratie, o
permite implicarea elevilor

+ exigtenta laboratorulul de informatica si conectarea acestuia la Infernet;

» gmbianta din scoala este placuta, neexistand stari gonflictuale intre cadrele didactics;

«  parintii mapifesta gninteres sporit pentrusscoala;

« gecesnl la informatie s orculata mformatien o nivelal nnitatii dar sl e scoala &
comumitate;

« manggement de calitate;

= ponsilieres elevilor in probleme de orientare scolara si-profesionala

« ofertaeducationald arespectatopiivnile elevilor;

« aetivitate extracurriculard diversificata, tn care sunt cupringt foarte multi elevi.

= impreimuirea scolii cu gard, care oferd securitates elevilor ¢ cadrelor didactice



Puncie siabe

« msuficienta echipamentelor pentry desfusurares orelor de educatie fizica

* rezistents la schimbare 5 unor cadre didactice care promoveazi un Invajdmant
strict informativ, neréalizdnd valeniele educative ale discipline predate;

#  glevi careawparianiplecan din tara s sant lasati o grys busicdor

» Lipsa unor toalete 1 interioryl ol

= Scoala nuo este dofata cu un sistem de supraveghere modern

= inexigtenta unor dispozitive necesare pentru achivitatile pospodaresti

Oportuniiat

# copii proveniti din familii dezorganizate care trafesc la limita de siracie |

# seidderea interesulud fatd de Invatdbu;

#seideres ratel natalitA0 < restringeri-deactivitate;

& lipsy de motivatie 2 cadrelordidactice datorng veniunlor salaniale;

& multi copii au paringii plecati Ta munci in tara si striindiate i raman nesupravegheati;
#influentd negativa a anturajlui,

OPTIUNE STRATEGICE

Pornnd de Lo realitaten montionata ma sus o de la pntele strategics 3 -acceptand ‘oa nivelul de
formare atins in scoala reprezinta un mijloo puternic de integrare sociala , ca esecul scolar genereaza
esecul social optivnile sirategice dle protectulul de dezvoltare 2 Scolil Gimnaziale Slobozia Mindra
Jpentry. 2015-2019 sunt ;

<dezvoltarea curniculars

~dezvoltarea resurselor uinatne |

~girageren de resurse financiare 81 dezvoltarea bazei matenal ;

~ezvoltares organizational , arelatitlor sistensice 81 comunitare,
Optiunile sirategice deva ‘din misiunes sooliv & vizeasa
atingerea tinfelor ratégice propuse .

Etapele de realizare a proiectului de dezvoltare.

Tintele strategice derivate din misiunea scolit si vizand atingerea tintelor propuse vor § realizate pe
parcursul unni cicly de 4 ani seolari care permite implementarea tintelor propuse

Asnul scolar 2015-2016 : planul de implementare va asigura demararea aetivitatilor
propuse pentro -atingerea tntelor stratepice,

Anul scolar 20152016 51 2016 <2017 : planul de implementare va dezvolta activitatile pentru
atingerea tintelor sttatépros: Anul scolar 201 7-2019 ; planul de mmplemeniare va asigiva consohidarea
rezultatelor bune obtinute..

Planurile operationale

%



Fiecare tinta strategica este operationala prin stabilirea obieetivelor prioritare | resurselor » responsabilitatilor , fermenelor si a indicatorilor de
performants.,

Tinta strategica 1 :
wlFormarea cadrelor didactice din scoala pentru wtilizaren unor metoide noi de predare (folosirea caleulatorylui, Jolosiven softurilor
educationale, videoproiectia, etc.), urmurind cresteren cafitatii actulyi eduecational”
-identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice in domeniul metodelor noi ;
-participarea cadrelor didactice la programe de formare in domeniul utilizarii metodelor interactive si a integrarii TIC in procesul didactic
~formarea abilitatilor de utilizare a materialelor digitale ;
-promovarea exemplelor de buna practica in domeniul utilizarii metodelor interactive si noilor tehnologii in lectie -
-asigurarea suportului necesar pentru proiectarea si implementarea de noi experiente didactice de imbunatatire a procesului de
predare/invatare/evaluare .

Directii | Actiuni propuse Termen Responsabilita
strategice
Optiunea Colaborarea scolii cu Casa Corpului Didactic si alte institutii| Permanent Responsabilul cu
curriculara: | abilitate in vederea parcurgerii de catre cadre a unor cursuri fegate perfectionarea din
de tinta propusa: scoala

Y



Influenfa comisiei pentru evahiarea st asigurarea calitafi in Permanent Comisa CEAC

obtinerea unor rezultate mai bune din scoala

Motivarea personalului . Motivatia pozitiva prin cele patru directii Permanent Consiliul de

(materiala, psihologica morals, profesionala) este foarte eficients. administratie

Folosirea, de catre profesori, a mijloacelor moderne de predare-~ Permanent Profesorii de

invifare-evaluare ; Se vor utiliza in cadrul orelor din trunchiul comun specialitate

lectiile electronice din Sistemul AEL

Meditatii in afara orelor de curs realizate de invatatori si profesori Saptamanal Invatatorii si

cu elevii talentati pentru participarea la concursurile scolare sau cu elevii cu profesorii

probleme in asimilarea cunostintelor;
Optiunea Finantarea instruirii cadrelor didactice pentru a folosi cu usurinta 20135-2019 Directorii , Consiliul
Financiara caleulatorul, Internetul, softurile educationale ete. de adminstratie

si Consiliul Local

Finantare pentru procurarea de calculatoare, soft educational si alte materiale | Permanent LS.J., Directorul st

necesare realizarii unor lectii moderne: il Consilinl Logal

Dotarea salilor de clasa cu mobilier si alte echipamente care sa Permanent LS.J. Directorul

imbunatateasca ambientul din scoala; si. Consilinl Local
Optiunea: Cadre didactice dornice sa se perfectioneze; Programe de formare a cadrelor Permanent Responsabil
Resurseumane | didactice perfectionare scoala
Optiunea Relatia | Implicarea parintilor si a eventualilor sponsori in actiuni de dotare cu Permanent Inviitatori | diriginti
cu comunitatea | echipamente moderne; Comitetul de parinti.

Lectorate cu parintii pe tema tehnologiei actuale si a rolului acesteia in
seoala:

Consiliern] educativ



Avantajele tintel si a optiunilor propuse:

1. In urma cursurilor parcurse, cadrele didactice vor fi capabile sa foloseasca mijloace moderne si implicit calitatea lectiilor va fi mai
buna;

2. Pregatirea elevilor talentati va face posibila participarea acestora la diverse concursuri scolare, iar lucrul cu elevii slabi va conduce Ia
rezultate mai bune la examenele nationale .

3. Elevii si profesorii ar beneficia de mijloace moderne de predare, 1ar accesul la Internet ar usura accesul la informatie;

4. Sevadezvoltaspiritul de echipi;

Monitorizarea gi evaluarea:
= Responsabilul cu perfectionarea din seoals;
= ComisiaCEAC
- Managerut si consiliernl educativ;
- Consilinl de administratie

Tinta strategical :
wDiminnarea absenteismischui st intarirea colaborarii cu familia”
«identificarea elevilorafiati in situatie de risc scolar , dezvoltarea unor planuri de interventie
-<atragerea sprijinului familiei si implicarea parintilor care manifesta o atitudine negativa fata de educatia propritlor copii;
-atragerea sprijinului reprezentantilor comunitatii si a1 altor parteneri de la nivel local si judetean;
-adaptarea strategitlor institutionale si a planurilor de interventie anuale la nevoile acestei categorii de elevi;



Directii Actiuni propuse Termen Responsabilitati
Strategice
Optinnea Orele de dirigintie vor aborda tema abandonului scolar si a Septembrie Dirigintii si
curriculara: | consecintelor pe care acesta le are asupra individului, a scolii precum si Invatatorii
& comunitatii;
Intalniri saptamdnale Intre invatitor / diriginte - parintele elevilor cu sptinidnal Invatatorii shdirigingii
probleme
Lectii atractive organizate in laboratoare; Permanent Administeatory]
AEL
Organizarea de activitati extracurriculare care sa stimuleze interesul | An seolar Profesorii de
pentry scoala: . specialitate
Optiunea Acordarea elevilor cu situatie materiala slaba a unor burse sociale; Sem [ Primaria
financiara
Optiunea: Vizite la domiciliul elevilor de catre diriginti si invatatori; Permanent Dirigintii 5
Resurseumane invatatorii
Optiunea Lectorate cu parintii pe tema abandonului scolar, a delincvente: An seolar Consilierul  educativ
Relatia i | juvenile:
comunitatea Sesizarea serviciului social din cadrul primariei si realizarea de anchete care| Permanent Directorul
sa stabileasca daca familia elevului are nevoie de sprijin financiar
Sesizarea politie pentru rezolvarea problemelor de absnteism/abandon scolar .
Directorul

Avantajele tintei si a optiunilor propuse:




1. In urma actiunilor propuse estimam ca o parte din elevii care au un nr.mare de absente isi vor indrepta situatia

2. Bursele sociale vor putea rezolva o parte din nevoile financiare ale elevalui (cumpararea de rechizite scolare, imbracaminte,

hrana);

3. Lectoratele cu parintii {la care vor fi invitati unii actori locali — primar, politist, preot, medic) ar putea sensibiliza

comunitatea, care ar putea intinde o mana celor care au nevoie:

Monitorizarea si evaluarea:
- Consilieral educativ , invagitori si diriginti ;
= Managerul si consilieral educativ:
~  Consiliul de administratie .

Tinta strategica 3

Realizarea unei oferte de Curriculum Iz Decizia Scolii tn colaborare cy pivingii si elevii , cu scopul de a-i orienta pe elevi pentru o anumiti

meserie deviltor ;

~dezvoltarea CDS-ului prin constituirea unui pachet de optionale atractive bazate pe cunoasterea nevoilor de educatie ale

elevilor:
-asigurarea bazei materiale si logistice necesare realizarii unei oferte educationale de calitate:
-stabilirea CDS in concordanta cu optiunile elevilor /parintifor ;
~diversificarea ofertei de CDS :
-elaborarea ofertei CDS la nivelul scolii , avizata de CP si aprobata de CA.

Directii Actiuni propuse Termen Responsabilitati
strategice

Optinnea Aplicarea de chestionare parintilor si elevilor referitoare la oferta do Tanuarie Directorul

curriculara; discipline optionale din anul scolar trecut §i propunert pentru anul seolar in cons educativ,
CUrs invatatori ,
Orientarea C.D.§ -urilor spre abordari integrate ale continuturilor Octombrie Congitiul de
(temelor intradisciplinare gi interdisciplnare) ceea ce va permite o exphicare admumistratie
de calitate a continuturilor: Director

g




Reconsiderarea mecanismelor de evaluare in paralel curaportares Permanent Invatatori,
1a standardele nationale si europene de performants profesori
Utilizarea metodelor activ- participative, experimentul cu dirijare Permanent Invagitori
A mining profesori
Formarea competentei de utilizare a calenlatorului in scoala: Permanent Invatator ,
rofesor
Sprijin acordat elevilor de performanta: Permanent Invatdton,
profesori
Elaborarea unei programe adecvate pentru disciplina optionala creata; Septembrie Invititor
profesori
Optiunea Amenajarea unui laborator de fizica,chimie,biologie in care se vor Permanent Consilier educativ
Financiara desfasura lectifle Profesor de
matematica fizica,
chimie si biologie
Dotarea laboratoarelor folosite cu materiale necesare desfasurarii Decembrie Profesori
activitatis,
Amenajarea unui spatiu in scoala pentry a organiza mici expozitii Pecembrie wvatatori, dingintii
cu lucrarile elevilor W
Optiunes: Cadre didactice interesate capabile sa formeze o echipa; Oetombrie Directornl
resurse
unmane
Optinnea Solicitarea parintilor de a participa la actiuni initiate de scoala in Sepiembrie Responsabil cu
Relatia  cu | folosul comunitatii proisctele ; prof
comunitates Lectorate ¢u parinti Chirac. Aurelia

Vizite la domiciliul parintilor
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Avantarele tintei si a eptivnilor propusé:
1. Efectuarea unor lectii de calitate in cadrul orelor din CDS sau a cercului propus;
2. Realizeaza educatia culturala in randul elevilor si a comunitatii:
3. In cadrul cercului elevii vor capata deprinderi si vor invata lucrul in echipa;
4. Revitalizarea relatiilor dintre scoala si familie;

Monitorizarea §i evaluareq;

~ Managerul si constliersl educativ;

= Consitinl de administratie .

Tinta strategicanr 4

wCresterea ofertei de activitati extrascolare, a ofertei de petfrecere a timpului liber cu implicarea parintilor in derularea acestor activitati”
-implicarea unui numar mai mare de elevi in viata scolii , prin participarea la diverse activitati educative extracurriculare :
-diversificarea activitatilor extracurriculare pentru atragerea elevilor |
~tmplicarea parintilor in organizarea si desfasurarea activitatilor ;
~organizarea activitatilor educative pentru securitatea personalaa elevilor ;
~implicarea tuturor elevilor scolii in activitati de protectia mediului .



Directii Actiuni propuse Termien Responsabilitati
Strategice
Optivnea Organizarea de excursii cu diferite teme {sa descoperim Permanent Consilierul educativ
curriculara; orizontul local, istoria locurilor, aspecte din viata de ieri si de
azete); Consilierabeducativ
Organizarea unui club de week-end (cenaclu literar, activitati sportive, | Permanent o
" cerc foto): Prof de istorie,
Vizionarea de filme cu caracter documentar si istoric; Permanent geografie, romana
Reali o serbi soolars Ta siirsit d ar <i 2 alt Decembrie Consilierul educativ
calizarea de serbart scolare la sfarsit de an gcolar §i cu ocazia altor lunie directorii , inv/dir
cvenimente
Optinnea Directorul , Consiliul de
financiara Finantarea excursiilor; Permanent administratie,
Modernizarea bibliotecii scolare: Administratorul
Primaria
Optiunea: Elevii scolii impreuna cu parintii. sprijiniti de cadrele didactice vor| Permanent Dirigintii st
resurse organiza actiuni de petrecere a timpului liber in mod util si placut invatatorii
umane
Optiunea Vizite la alte institutii din localitate : primarie, politie, agenti economici | Permanent Directorii , invatatorii
Relatia o , diriginii , consilierul
comunitates educativ

Avantgjele tintei si a optivnilor propuse:
1. Elevii vor asimila cunostinte legate de istoria si traditiile locurilor natale:
2. Petrecerea timpului liber in mod placut si util;
3. Depistarea elevilor talentati la anumite achivitati;




4, Imbunatatirea fondului de carte al bibliotecii si atragerea elevilor catre lectura;
5. Realizarea unor spatii corespunzatoare pentru biblioteca si sala de sport,

Monitorizarea 51 evalugrea:
- Consilierul educativ , invatatori §i diriginti
- Managerul si consilierul educativ
= Consilinl de administratie .

Tinta strategicanr §:
w Promovarea imaginii scolii in contextul climatului concurential actual de descentralizare si autonomie institutionald,”
Directii Actinn propuse Termen Responsabilitats
strategice
Optiunea -Implicarea elevilor si cadrelor didactice in popularizarea Permanent Consilierul educativ
curriculara: rezultatelor scolii in rindul parintilor;
Permanent Profesorii
-Se vor edita pliante si afise care vor cuprinde informatii despre
realizirile scolii: Permanent Director ,
-Realizarea de parteneriate pentru desfasurarea de activitafi culturale m
comiunitate Tovatatorii, diri gintii
Permanent

-




Optiunea -Identificarea de resurse extrabugetare pentru realizarea Cénd este cazul Directorul , Consiliul
financiara materialelor promotionale; de  administratie,
~Asigurarea logisticii necesare pentru desfasurarea activitagilor de Cénd este vazul Adnmnistratora]
mediatizare 31 diseminareaa informatiilor; Primaria
~Proiectul de buget va prevedea fonduri pentru premierea elevilor i Decembrie
formatitlor cAgtigatoare.
Optiunea; Permanent Consilinl de
rEsurse -Motivarea participantilor prin acordarea de premii. administratie, director
wimane
Optiunea ~Implicarea paringilor in actiuni de promovare a imaginiii scolii; Permanent Consilierul educativ
Relatia  cu | -Realizares unor activitdfi extracurriculare in parteneriat cu . Invatatorii,
coniunitates Consiliul Reprezentativ al Parintiior. dirigintii.

Avantajele tintei 51 a optiunilor Dropuse;

1. Gama larga de activitdfi extracurriculare ofers posibilitatea ca fiecare elev s desfagoare cel putin un tip de activitate in afara programnhui de
sooald;

2. Petrecerea timpului liber in mod placut si util:

3. Depistarea elevilor talentati la anumite activitati:

4. Implicarea unui numar mare de cadre didactice in popularizarea scolii

5. Implicarea parintilor in realizarea activitatilor extracurriculare ;

Monitorizarea si evaluarea:
= Consilierul educativ , invatatori si dirigingi ;
- Dhrectorul : ;
= Consiliul de administratie .
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Programe de dezvoltare a bazei materiale

Continuarea dotérii scolit cu caleulatoare, in vederea informatizarii procesului didactic .
Ne propunem s realizam:
~ acoperisubui scolii;
= dotarea scolii cu sistem de supraveghere modern;
= -amenajarea anel toalete interioare pentruselevi si profesori;
«  izolarea termica a scoliy;
= dotarea cu mobilier nou a secretariatlu, bibiliotectt si salilor de clasa;

Programele de dezvoltare a relatiilor cu partenerii externi vor viza:

~mentinersa legdtunlor cu orpanizatil, instituii s ald partenen soclali;
~initieres de programe comunttare;
" - dezvoltarea si menijinerea legiturilor cu parintii;
= promovarea imaginivseolii |
~ organizarea de activitdti extracurriculare, in care 53 fie implicati agenti educationali
din comunitatea locala i din afura acesteia,

- impreuna cu liderul sindical, vor fi luate masurile necesare pemtru a se preintampina
conthctele:
~ infreaga activitate din sooald va §i directionati catre;
= colaborarea permanenti cu tofi membrii colectivului;
recunoastere si respect;

« fecunocagterss valorilor
« constientizarea faptului ci ceea ce ne constringe libertatea este pentru
binele colectiv.

Vom promova un management participativ, in care vor fi antrenati tofi membrii colectivului,
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PLANUL DE iMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU
ANUL SCOLAR
20152016

Activitag

Exscutares acoperisulul scoll
~Achizitionarea materialelor;
- Realizavea lucrar;

Extinderea ofertei educationale in conformitate cu nevoile beneficiarilor
-~ Rewizunire ofertei CDS;

Constituirea pe grupe pentru studiul disciplinelor optionale, conform optiunilor beneficiarilor

imbunititirea procesului didactic prin modernizarea bazei materiale
Modernizarea bazei materiale prin achizitionarea a4 calenlatoare noi, | laptop, 2
imprimante cu jet de cemeala si CIS in vederea cresterii eficientei procesului instructiv
educativ.

imhynﬁtﬁﬁrza rezultatelor la evaluarea nationald
Stabilirea unui program de pregatire suplimentard la discilpinele de examen
Monitorizarea frecventei la orele de pregatire; Realizarea a doua lectorate cu parintii semestrial.

Evaluarea sistematici a rezultatelor lIa activititile extracurriculare siextrascolare
-implicarea unui numar cit mai mare de profesori, elevi, parinti §i ali membri ai comunititi in
planificarea i desfasurarea activitifilor extracurticulare;

-popularizarea activitagilor extracurriculare in rindul elevilor, al paringilor si al personalului
scolit prin intermediul panourilor, al afiselor, avizierului;

-profectarea activitatilor extracurriculare pentru anul scolar urmdtor se va face in concordan(a cu
scopurile si obiectivele politicilor educationale de 1a nivel local, judetean sau national

-intocmirea de portofolii pentru fiecare activitate extracurriculard

-incheierea unor parteneriate si acorduri de colaborare cu alte umti(i de invajamant i institufi
de culturd pentru diversificarea acestor activitati si schimbul de bune practici

Activitiiti la nivel de curriculum si metodologie didactica o
~glaborarea unor noi programe pentru oferta CDS, in functie de notle condifii;
-aglegerea unor not manuale;

-ntroducerea unor noi auxiliare curriculare;
-elaborarea de instrumente de evaluare a performantelor scolare;
-asigurarea unui echilibry intre activitatile curriculare §i activitatile extrascolare gi extracurriculare,

Asigurarea securititii tuturor celor implicati in activitatea scolard, in timpul desfisuririi

programului

-respectarea planurilor de evacuare la nivel de scoald in caz de calamitafi naturale;
-realizarea procedurilor privind asigurarea securitatii elevilor

-mentionarea in ROI a acestor masuri referitoarea la securitatea elevilor in scoala
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PROGRAME DE DEZVOLTARE

Nr. | Domeniul Obiective propuse 01572076] 2016/ 12017
Crt | functional 2017 12018 | 2019

Reahlzaren @ aplicares  wom
S VIATA chestionar  pentru  cunoagterea
SCOLARA intereselor elevilor  §i  paritilor |
pentru disciphinele optionale:
Elaboraren.  propramelor pentg
discipliniels sptionale aless de elevi;
Protectares activitatilor
sxtracwrriculare 51 cuprinderss
twwror elevilor o forma de
activitate nonformali.

v

k 4

REST Participarea cadrelor didactice 1
UMANE programe de formare;

Cresteren  ealtifi procesuins  de
predare-invatare 5 asigurares
education de bavd pentry fotielevii:
Perfectionares  vadrelor  didactice B
rivind managementul claser:
imphcares  cadrelor  didactice 10
aebvitat de cercelare pedagogicd n
vederon:  elaborinii dé materinle
mietgdice si instrumente de-activitate. 5
didactich {fige, toste);

Perfoctionaren: cadrelor didaciice in
utiliztres caleulatorulyd cresteres
aumdrulu de  ledtii I Sistenwl
Educational Informatizat,

t 4

RESURSE Wsigurares  condinlor  materale
MATERIALE aptime pentry desthyurares
51 procesulut stractiveducariv;
FINANCIARE Asigurares finantirii penira activitat
de  intrefinere  gi dezvoltare a
patrimomnulod s
Procurarea de fondurt extrabucetare
peniru- achizwionarés de nuteriale 5
pentiv acordares  de  stimulent E
materiale  5i premii.  pentru
performanie seolie 51 didictice.
Gestionarea de  catre mvititori,
diriguiti 31 comitetele de paringi sle
chselor & patrimoniull din silile 38
clasa:

Mdentificares.  de  progame de.
finantare externit i .soristen. de
profects,

v

v

k &

i Realzares de partenerite cu ohe
COMUNITA sooli din tara 8 din afaes st instiuty
RE publice

COORDONATOR CEAC DIRECTOR, -

PANTAZESCU ALIDA STANIMIR CARMEN-ALINA

S @ﬁ&dﬁ
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